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Département

“VAUCLUSE

Aarc

@® D Agence Regionale de Sante
Provence-Alpes
Cote d'Azur s

Ref. : DD84-0816-5871-D

(-
Arrété ARS/DOMS/PA N°2016-R026 CD N°2016- 3[/(\\,«6
relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement pour
personnes 4gées dépendantes (EHPAD) «Résidence le Pommerol» sis rue Alphonse Daudet a VAISON
LA ROMAINE (84110) géré par la SA ORPEA a PARIS.

FINESS EJ: 92003 015 2
FINESS ET : 84 001 170 4

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1, L312-8, L
312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants:
Vu le code général des collectivités territoriales:

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et I'administration;

Vu-laloi-n®2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Vu l'arrété initial du 15 décembre 1987 autorisant la création de la maison de retraite « résidence le
Pommerol» sis rue Alphonse Daudet & VAISON LA ROMAINE géré par la SA ORPEA a PARIS ;

Vu l'arrété modificatif en date du 7 aot 2013 portant labellisation du pdle d'activité et de soins adaptés de 12
places ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2011 a 2015 :

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « résidence le
Pommerol » regu le 15 décembre 2014 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du fonctionnement de
I'EHPAD « résidence le Pommerol » et de 'accompagnement des personnes accueillies;

Considérant que 'EHPAD« résidence le Pommerol » s'inscrit dans une démarche d'amélioration continue de
la qualité;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d'Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse :

IR
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Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de I'EHPAD « résidence le Pommerol » accordée a la SA ORPEA & PARIS (FINESS EJ :
75083 270 1) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « résidence le Pommerol » est fixée a 80 lits.
Les lits et places autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : SA ORPEA - 12 R JEAN JAURES - 92800 PUTEAUX
Numero d'identification (N° FINESS) : 75 083 270 1

Statut juridique : 73 Société anonyme

Numéro SIREN : 401 251 566

Entité établissement (ET) : EHPAD RESIDENCE LE POMMEROL - rue Alphonse Daudet — 84110 Vaison la
Romaine

Numeéro d'identification (N° FINESS) : 84 001 170 4

Numéro SIRET : 401 251 566 00618

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 — ARS TP HAS nPUI

Triplets rattachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 76 lits, dont 5 lits habilités a I'aide sociale

e Discipline 924 accueil pour personnes agées
¢ Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientéle 711 personnes agées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 4 lits

e Discipline 657 accueil temporaire pour personnes agées
e Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
B o Clientele 436 personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Pdle d’activité et de soins adaptés (PASA)
Capacité autorisée: 12 places

o Discipline 961 pbles d’activité et de soins adaptés
e Mode de fonctionnement 21 accueil de jour
o Clientéle 436 personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arréteé vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a I'aide
sociale pour 5 lits d’hébergement permanent.

Article 3 : L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la qualité de
ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D203-205 du code de I'action sociale et des
familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisé par la présente décision.
Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement de
I'établissement/service devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes conformément a I'article
L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.
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Article 5: Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour I'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote
d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et la directrice de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-Alpes-Céte

d’Azur.
A Avignon,le 710 0%
Le directeur général Le président du Conseil départemental
de '’Agence régionale de santé de Vaucluse

Provence-Alpes-Céte d’Azur
Par délégation,

Le Directeur.Z8nsral des 3ervices

drbert NABET Morbert PAGE-RELO
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Département

et

Ar

® » Agence Regionate de Sante
Provence-Alpes
Cate d'Azur

Réf. : DD84-0816-5872-D

Arrété ARS/DOMS/PA N° 2016-R027 CD N°2016- ~+ASA
relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I'établissement d’hébergement pour
personnes agées dépendantes (EHPAD) «La Bastide des lavandins» sis 188 chemin de la roquette a
APT (84400) géré par SAS Développement des Foyers de Province de MARSEILLE.

FINESS EJ : 13 004 513 1
FINESS ET : 84 001167 0

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1, L312-8,
L 312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants;

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et I'administration;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1:

~Vu'arrété initial du 15 décembre1987 autorisant la création de I'EHPAD « La Bastide des lavandins » sis 188
chemin de la roquette & APT (84400) géré par SAS Développement des Foyers de Province de MARSEILLE :

Vu l'arrété de création de I'accueil de jour en date du 3 aodt 2005 ;
Vu l'arrété du 16 juin 2014 portant réduction de la capacité de I'accueil de jour & 10 places ;
Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2011 a 2015 et son avenant du 19 mars 2014 :

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de I'EHPAD « La Bastide des
lavandins » recu le 2 septembre 2014 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du fonctionnement de
I'EHPAD « La Bastide des lavandins » et de I'accompagnement des personnes accueillies:

Considérant que 'EHPAD « La Bastide des lavandins » s'inscrit dans une démarche d'amélioration continue
de la qualité;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse

Arrétent

AT A
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Article 1er : En application de l'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de 'EHPAD « La Bastide des lavandins » accordée a SAS Développement des Foyers de
Province de MARSEILLE (FINESS EJ : 13 004 513 1) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter
du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « La Bastide des lavandins » est fixée & 94 lits et places dont 6 lits
habilites a I'aide sociale.

Les lits et places autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : SAS DEVELOPPEMENT FOYERS DE PROVINCE - 45 rue Saint Suffren — 13006
Marseille

Numeéro d'identification (N° FINESS) : 13 004 513 1

Statut juridique : 85 — SAS

Numeéro SIREN : 439 517 889

Entité établissement (ET) : EHPAD LA BASTIDE DES LAVANDINS — 188 chemin de la Roquette — 84400
Apt

Numeéro d’identification (N° FINESS) : 84 001 167 0

Numéro SIRET : 439 517 889 00077

Code catégorie établissement : 500 — EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 — ARS TP HAS nPUI

Triplets rattachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacite autorisée : 84 lits, dont 6 lits habilités a I'aide sociale

e Discipline 924 accueil pour personnes agées
» Mode de fonctionnement 1 hébergement complet internat
o Clientele 71 personnes agees dépendantes

Accueil de jour (AJ)
Capacité autorisée: 10 places

¢ Discipline 924 accueil pour personnes ageées
s Mode de fonctionnement 21 accueil de jour
s Clientele 436 personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a 'aide
sociale pour 6 lits en hébergement permanent.

Article 3 : L'établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la qualité de
ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D203-205 du code de I'action sociale et des
familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par la présente
décision. Tout changement important dans [activité, [Iinstallation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de [I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément & l'article L313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L’autorisation ne peut étre cédée sans I'accord des dites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote
d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et la directrice de
I'etablissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote
d'Azur.

A nes ofAs
P 2]

Avignon, le ]

L]

A S SR VTR 5

Le directeur général Le président du Conseil départemental
de I'Agence régionale de santé de Vaucluse

Provence-Alpes-Cote d’Azur
gnsral de TARD (Pak@é@gatuon,

non : &
Zeral adjoint 4
3 A i (2 AN AR s Services

ﬂ ) Norbert NABET lorbert PAGE-RELO

ARS - R93-2016-12-20-018 - 2016-R027 EHPAD LA BASTIDE DES LAVANDINS

10



ARS

R93-2016-12-20-019

2016-R028 EHPAD LES AMANDINES

Renouvellement de |'autorisation de fonctionnement

ARS - R93-2016-12-20-019 - 2016-R028 EHPAD LES AMANDINES

11



® D Agence Regionale de Sa
Provence-Alpes
Cate 4'Azur

Réf. : DD84-0716-5451-D

Arrété ARS/DOMS/PA N°2016-R028 CD N°2016- INSE

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement pour
personnes dgées dépendantes (EHPAD) «Les Amandines» sis 13 rue du Binou a LAURIS (84360) gére
par la SA « Maison de retraite les Amandines » a LAURIS.

FINESS EJ : 84 000 357 8

FINESS ET : 84 001 2751
Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur :
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1, L312-8, L
312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ?

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants:

Vu le code général des collectivités territoriales:

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu'le code des relations entre le public et 'administration:

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Vu l'arrété initial du 5 ao(t 1997 autorisant la création de 'EHPAD « Les Amandines» sis 13 rue du Binou a
LAURIS (84360) géré par la SA « maison de Retraite les Amandines » a LAURIS :

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2016 & 2020 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « Les Amandines »
regu le 29 décembre 2014 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du fonctionnement de
'EHPAD « Les Amandines » et de 'accompagnement des personnes accueillies :

Considérant que I'EHPAD « Les Amandines » s'inscrit dans une démarche d’amélioration continue de la
qualite;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d'Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse ;

AR e
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Arrétent

Article 1er : En application de l'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de 'EHPAD « Les Amandines » accordée a la SA « maison de les Amandines » a LAURIS
(FINESS EJ : 84 000 357 8) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'TEHPAD Les Amandines est fixée a 85 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et sociaux
(FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (ET): Maison de retraite « Les Amandines » - quartier Retavon- 84360 Lauris
Numeéro d’identification (N°> FINESS) : 84 000 357 8

Statut juridique : 73 Société anonyme

Numéro SIREN : 380 669 861

Entité établissement (ET) : EHPAD LES AMAANDINES — 13 rue du Binou — 84360 Lauris
Numeéro d'identification (N° FINESS) : 84 001 275 1

Numéro SIRET : 380 669 861 00029

Code catégorie établissement : 500 —-EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 — ARS TP HAS nPUI

Triplets rattachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 85 lits, dont 5 lits habilités a I'aide sociale

e Discipline 924 accueil pour personnes agées
e Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientele 711 personnes agées dépendantes

Pdles d’activité et de soins adaptés (PASA)
Places labellisées : 12 places

o Discipline 961 pble d’activité et de soins adaptés
¢ Mode de fonctionnement 21 accueil de jour
o Clientéle 436 personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a l'aide
sociale pour 5 lits.

Article 3 : L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la qualité de
ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D203-205 du code de I'action sociale et des
familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par la présente
deécision. Tout changement important dans Iactivit¢, Iinstallation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de [I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a I'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord des dites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour lintéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote
d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et le directeur de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera inséré
aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote

d'Azur.
Avignon, le 7 0 DEC 2075
Le directeur général Le président du Conseil départemental
de I'Agence régionale de santé de Vaucluse

Provence-Alpgs-Cote d’Azur

Par dél/(waﬁon,

Le Diractour Gé;

SisA

Morbart PAGE-RELOD

Norbart NABET
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- LPES DE HAUTE
AV < PROVENCE

Provence-Alpes

Céte d'Azur ERermaail LE DEPARTEMENT

Réf : DD04-0816-6097-D

Arrété DOMS/PA N° 2016 — R037

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I'établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) "Le Crou de Bane", sis route de Forcalquier
04150 BANON géré par ’'EPS "Dieudonné Collomp" de BANON.
FINESS EJ : 04 000 012 4
FINESS ET : 04 078 552 9
Le directeur général de ’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céote d’Azur ;

Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-
8, L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et I'administration ;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 ;

Vu l'arrété prefectoral n°83-4967 du 21 décembre 1983 de création de la maison de retraite par
transformation de la section hospice de I'hdpital local de Banon ;

Vu l'arrété conjoint modificatif n°2012-011 du 31 mai 2012 fixant la capacité de la maison de retraite de
I'hopital local "Dieudonné Collomp" a BANON a 48 places;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 1°" décembre 2014 ;

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'lEHPAD "Le Crou de
Bane" recu le13 février 2015 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD "Le Crou de Bane" et de I'accompagnement des personnes accueillies ;

Considérant que 'lEHPAD "Le Crou de Bane" s’inscrit dans une démarche d’amélioration de la qualité ;

Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale
de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et du directeur délégué au Péle solidarités du Conseil

départemental des Alpes de Haute-Provence.
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Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD "Le Crou de Bane" accordée a I'EPS "Dieudonné Collomp" de Banon
est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD "Le Crou de Bane" est fixée a 48 places dont 48 places habilitées a
l'aide sociale.

Les places autorisées sont répertoriées et codifié¢es dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : EPS DIEUDONNE COLLOMP DE BANON
Numéro d'identification (N° FINESS) : 04 078 012 4

Adresse : route de Forcalquier - B.P. 7 - 04150 Banon

Statut juridique : 13 — Etb. Pub. Commun. Hosp.

Numeéro SIREN : 260 400 015

Entité établissement (ET) : EHPAD « Le Crou de Bane »
Numéro d’identification (N° FINESS): 04 078 552 9

Adresse : route de Forcalquier - B.P. 7 - 04150 BANON
Numéro SIRET : 260 400 015 00020

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplet attaché a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 48 lits, dont 48 lits habilités a 'aide sociale

e Discipline 924 Accueil pour personnes agées
e Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientele 711 Personnes agées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
I'aide sociale.

Article 3: L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de 'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arréte decision. Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement competent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour I'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déleguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d’Azur et le directeur délégué au Péle Solidarités du conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du present arrété
qui sera publie aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la region
Provence-Alpes-Céte d'Azur.

A Digne-les-Bains, le 7 3 DF[ 7713

({= G0
LU, U112

Le Directeur général Le président
de I'Agence régionale de santé du Conseil départemental
Provence-Alpes-Céte d’Azur des Alpes de Haute-Provence

|
Pour le directeyr ezt "ARS Gil AUVAN
et par g . PACA ,

la directrice i,

p ab
Joélle crzneT
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§ Département
Cv e

AV

® D Agence Regionale de Sante.

Provence-Alpes L N d
Cate d'Azur et

Reéf.: DD84-0716-5452-D

Arrété ARS/DOMS/PA N°2016-R038 CD N°2016- j[,/{ SC_B
relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement pour
personnes agées dépendantes (EHPAD) «Les Opalines- Le Pontet» sis rue du maréchal de Lattre de
Tassigny a LE PONTET (84130) géré par la SGMR a MARSEILLE.

FINESS EJ : 13 002 983 8
FINESS ET : 84 001 168 8

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1, L312-8, L
312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants;
Vu le code général des collectivités territoriales:

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et I'administration: ~ E—

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Vu l'arrété initial du 30 novembre 1989 autorisant la création de I'EHPAD « Aquarelle » désigné comme tel
avant la reprise par la société SGMR, sis rue du maréchal de Lattre de Tassigny a LE PONTET (84130);

Vu I'arrété modificatif du 26 juin 2014 portant transfert de gestion a la société de gestion de maisons de retraite
— SGMR - & Marseille et changement de dénomination sociale ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2015 & 2019 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'lEHPAD « Les Opalines Le
Pontet » regu le 2 février 2015 ;

Vu le courrier d'observations et de demande de compléments adressé au gestionnaire en date du 27 aodt
2015 ;

Vu le courrier de réponse de I'établissement et les éléments fournis suite aux observations en date du 4
octobre 2015 ;

IRy
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Considérant que les résultats de I'évaluation externe et les éléments et documents transmis en complément
par I'établissement ont permis de lever les observations et attestent de la capacité de I'établissement a assurer
un accompagnement satisfaisant des personnes accueillies ;

Considérant que 'EHPAD « Les Opalines Le Pontet » s'inscrit dans une démarche d’amélioration continue de
la qualité;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse

Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de 'EHPAD « Les Opalines Le Pontet » accordée & la SGMR a MARSEILLE (FINESS EJ:
13 002 983 8) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « Les Opalines Le Pontet » est fixée a 80 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et sociaux
(FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : Société de Gestion de Maisons de retraite (SGMR) - traverse Favant — 13016 Marseille
Numeéro d'identification (N° FINESS) : 13 002 983 8

Statut juridique : 95 — SAS

Numeéro SIREN : 428 736 219

Entité établissement (ET) : EHPAD LES OPALINES-LE PONTET ,1 rue Maréchal de Lattre de Tassigny-
84130 Le Pontet

Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 001 168 8

Numéro SIRET :

Code catégorie établissement : 500- EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 47 ARS TP nHAS nPUI

Triplet rattaché a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 80 lits

o Discipline 924 accueil pour personnes agées
o Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientele 711 personnes agées dépendantes

L'EHPAD n’est pas habilité a I'aide sociale départementale.
Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.

Article 3 : L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la qualité de
ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D203-205 du code de I'action sociale et des
familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par la présente
décision. Tout changement important dans [Iactivité, linstallation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de [I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L.313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte
d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et la directrice de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-Alpes-Céte
d’Azur.

Avignon, le

Le directeur général Le président du Conseil départemental
de I'’Agence régionale de santé de Vaucluse
Provence-Alpes-Céte d’Azur

Morvert PAGE-RELD

Diregteur général adjoint
ARS PACA
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LPES DE HAUTE
Arec PROVENCE

Pre
Cote 4'Azur E DEPARTEMENT

Reéf. : DD04-0916-6987-D

Arrété DOMS/PA N° 2016 - R138

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) LES CARMES, sis a AIGLUN géré par la S.A.
Centre des Carmes

FINESS EJ : 04 000 016 8

FINESS ET : 04 000 228 9
Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-
8, L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et I'administration ;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 :

Vu l'arrété départemental n°2000-852 du 26 mai 2000 portant la création d’une maison de retraite de 40
lits au « Centre des Carmes » sis a Aiglun, géré par la société anonyme Centre des Carmes :

Vu l'arrété conjoint n°2009-492 du 24 mars 2009 autorisant I'extension de la capacité de la maison de
retraite du Centre Les Carmes a Aiglun par transformation et intégration de 19 lits d'unité de soins de

longue durée ;
Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 31 mai 2010 ;

Vu larrété départemental n°2014-DSD-061 du 27 mai 2014 portant autorisation a recevoir cing
bénéficiaires de I'aide sociale ;

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD recu le 13
février 2014 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD Les Carmes et de I'accompagnement des personnes accueillies

Considérant que 'EHPAD s'inscrit dans une démarche d'amélioration de la qualité
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Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'’Agence régionale
de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et du directeur délégué au Péle solidarités du Conseil
départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD LES CARMES accordée a la société anonyme Centre des Carmes est
renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD Les Carmes est fixée a 59 places.
Les places autorisées sont répertoriées et codifiées dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : Centre des Carmes
Numéro d'identification : 04 000 016 8

Adresse : 689, rue Marius Autric - 04510 AIGLUN
Statut juridique : 73 - Société anonyme

Numéro SIREN : 007 050 040

Entité établissement (ET) : EHPAD Les Carmes

Numéro d'identification : 04 000 228 9

Adresse : 689, avenue Marius Autric - 04510 AIGLUN

Numéro SIRET : 007 050 040 00018

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 40 - ARS TG HAS PUI

Triplets attachés a cet établissement :

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 59 lits, dont 5 lits habilités a I'aide sociale

¢ Discipline 924 Accueil pour personnes agées
e Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientele AN Personnes agées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.
L'établissement est habilité a recevoir 5 bénéficiaires de I'aide sociale.

Article 3 :L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 a 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.
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Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour I'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le directeur délégué au Péle solidarités du Conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Céte d’Azur.

A Digne-les-Bains, le 2 3 [E(

e

Le directeur général Le président
de I'’Agence régionale de santé du Conseil départemental
Provence-Alpes-Cote d’Azur des Alpes de Haute-Provence
e >
|~
: i
“our le girerslr général de IARS PACA Gilbert SAUVAN
b gar délégation,
la direglrice de cabinet
Joéile CHENET
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LPES DE HAUTE
ArC PROVENCE

LE DEPARTEMENT

Ref. : DD04-0916-6992-D

Arrété DOMS/PA N° 2016 — R139

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes dgées dépendantes (EHPAD) RESIDENCE DU LAC, sis a LA BREOLE géré par la
S.AS.P.LV.S.

FINESS EJ : 33 005 849 6
FINESS ET : 04 078 886 1

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;
Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-
8, L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants :

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et 'administration ;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 ;

Vu I'arrété départemental n® 89-116 du 2 mars 1989 autorisant la création d’'une maison de retraite de
44 lits sise a La Breole, géré par le Docteur Sotton représenté par 'A.R.P.A. :

Vu l'arrété départemental n° 99-1696 du 23 septembre 1999 autorisant une extension de 8 lits portant

ainsi la capacité a 52 lits ;
Vu l'arrété préfectoral n° 2004-418 du 27 février 2004 transformant la maison de retraite en EHPAD :

Vu l'arrété départemental n° 2007-DSD-94 du 13 juillet 2007 autorisant 'EHPAD Les Jardins
d’Asclépios a recevoir cing bénéficiaires de I'aide sociale :

Vu l'arrété conjoint DOMS/PA n°2014-115 du 15 octobre 2014 autorisant la cession de I'autorisation de
fonctionnement de 'EHPAD « Les Jardins d’Asclépios » implanté a La Bréole, de la SARL PLVS 3 la
SAS PLVS;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 31 ao(t 2010 :

Vu I'extrait Kbis du 8 décembre 2015 actant la nouvelle dénomination de 'EHPAD "Résidence du Lac"
etla nouvelle adresse du siége de la SAS PLVS (Bordeaux) ;

Page 1/3

AR

ARS - R93-2016-12-23-019 - 2016-R139 EHPAD RESIDENCE DU LAC

28



Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD recu le 29

janvier 2015 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD Résidence du Lac et de I'accompagnement des personnes accueillies :

Considérant que 'EHPAD s'inscrit dans une démarche d'amélioration de Ia qualité ;

Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I’Agence régionale
de santé Provence-Alpes-Céte d'Azur et du directeur delégué au Pole solidarités du Conseil
départemental des Alpes de Haute-Provence :

Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD RESIDENCE DU LAC accordée a la S.A.S. P.LV.S. est renouvelée
pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de TEHPAD Résidence du Lac est fixée & 52 places.
Les places autorisées sont répertoriées et codifiées dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : S.A.S. P.L.V.S.

Numéro d'identification : 33 005 849 6

Adresse : 5 avenue des 40 Journaux - 33300 BORDEAUX
Statut juridique : 95 - Société par actions simplifiée
Numéro SIREN : 341 089 910

Entité établissement (ET) : EHPAD Résidence du Lac
Numeéro d'identification : 04 078 886 1

Adresse : Quartier Costebelle - 04340 LA BREOLE

Numéro SIRET : 341 089 910 00028

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 41 - ARS TG HAS NPUI

Triplets attachés a cet établissement :

Hébergement permanent (HP) personnes adgées dépendantes
Capacité autorisée : 52 lits, dont 5 lits habilités & l'aide sociale

e Discipline 924 Accueil pour personnes agées
* Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientéle 711 Personnes agées dépendantes

Cet arréte vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.
L'établissement est habilité a I'aide sociale pour 5 places.

Article 3 : L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.
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Article 4 : A aucun moment la capacité de I'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans l'activité, linstallation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour I'intéressé et &
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d'Azur et le directeur délégué au Pole solidarités du Conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Céte d’Azur.

3 e

A Digne-les Bains, le £ 3 DEC, 2515

Le directeur général
de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d’Azur

Le président
du Conseil départemental
des Alpes de H\aute-Provence

(4

Gilbert SAUVAN

Pour e dire

T general de IARS PACA
et par délégation,

la d{{ecz‘r/'ce de cabinet
Jodlle CHENET
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@® D Agence Regionaie de Sante
Provence-Alpes
Cote d'Azur

E DEPARTEMENT

LPES DE HAUTE
AF PROVENCE

Réf : DD04-0916-7088-D

Arrété DOMS/PA n° 2016 - R194

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes dgées dépendantes (EHPAD) LES OPALINES, sis a ORAISON, géré par la S.A.R.L.
Les Opalines Oraison.

FINESS EJ : 04 000 092 9
FINESS ET : 04 078 890 3

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;
Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-8,
L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et 'administration :

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 ;

Vu l'arrété départemental n° 87-892 du 16 novembre 1987 autorisant la création d'un logement-foyer de
76 lits dénommeé Les Nouvelles Résidences du Bois Galfard & Oraison, géré par I'association Hexagone ;

Vu Farrété départemental n°92-329 du 9 mars 1992 et fa convention du 12 mars 1992 portant autorisation
a recevoir cing bénéficiaires de I'aide sociale ;

Vu larrété préfectoral n°2004-162 du 28 janvier 2004 autorisant la SARL Les Bois de Galfard a
transformer la maison de retraite en EHPAD de 90 lits :

Vu le procés-verbal des décisions de I'associé unique du 28 novembre 2013 actant la cession des actions
au profit de la société SGMR NEW CO et la nouvelle dénomination sociale de la SARL « Les Opalines
Oraison » ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 25 mars 2010 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD regu le 19
janvier 2015 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD Les Opalines et de I'accompagnement des personnes accueillies :
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Considérant que 'EHPAD s'inscrit dans une démarche d’amélioration de la qualite ;

Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'’Agence régionale de
santé Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur delegué au Pole solidarités du Conseil départemental
des Alpes de Haute-Provence ;

Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de TEHPAD LES OPALINES accordée a la SA.RL. Les Opalines Oraison est renouvelée
pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD Les Opalines est fixée a 90 places.
Les places autorisées sont répertoriées et codifiées dans le fichier national des établissements sanitaires
et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : S.A.R.L. LES OPALINES ORAISON
Numéro d’identification : 04 000 092 9

Adresse : route de Valensole - 04700 ORAISON

Statut juridique : 72 - Société & responsabilité limitée
Numéro SIREN : 424 513 729

Entité établissement (ET) : EHPAD LES OPALINES

Numéro d'identification : 04 078 890 3

Adresse : route de Valensole - 04700 ORAISON

Numéro SIRET : 424 513 729 00014

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS NPUI

Triplet attaché a cet établissement

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 90 lits, dont 5 lits habilités & I'aide sociale

o Discipline 924 Accueil pour personnes 4gées
¢ Mode de fonctionnement 11 Hebergement complet internat
o Clientele 711 Personnes &gées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.
L'etablissement est habilité & I'aide sociale pour 5 places en hébergement permanent.

Article 3 : L'établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la qualité
de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code de l'action
sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de la seconde
évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans [I'activité, I'installation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Page 2/3

ARS - R93-2016-12-23-020 - 2016-R194 EHPAD LES OPALINES

33



Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour l'intéressé et a

compter de sa publication pour les tiers.

Article 6: La déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le directeur deélégué au Péle solidarités du Conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région

Provence-Alpes-Céte d’Azur.

Digne-les-Bains, le

Le directeur général
de I'’Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d’Azur

|

Pour le Directe
et par déta

x'\l'.e%:teur Géneral adjoint

Norbert NABET

Le président
du Conseil départemental

des Alpes de Haute-Provence
\

i

Gilbert SAUVAN
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LPES DE HAUTE
Al PROVENCE

LE DEPARTEMENT

Reéf. : DD04-0916-6974-D

Arrété DOMS/PA n° 2016 — R196

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I'établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) Le Valensoleillé, sis a VALENSOLE, géré par
I’établissement public médico-social communal Le Valensoleillé.

FINESS EJ : 04 078 026 4

FINESS ET : 04 078 602 2
Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-
8, L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et I'administration :

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 :

Vu l'arrété préfectoral n°83-4960 du 21 décembre 1983 transformant la section hospice de I'hdpital local
de Valensole en section de maison de retraite d’'une capacité de 33 lits ;

Vu l'arrété conjoint n°2009-262 du 17 février 2009 portant transformation du statut de I'hopital local de
—Valensole en-établissement public médico-social- communal-dénommé « Le-Valensoleillé»—:— —

Vu l'arrété conjoint n°2009-1385 du 3 juillet 2009 portant création de 8 places d'accueil de jour et 3
places d’hébergement temporaire pour personnes agées atteintes de la maladie d’Alzheimer ou de
troubles apparentés ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 1*" novembre 2015 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de I'EHPAD recu le 29
décembre 2014 ;

Considérant que les résultats de ['évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de I'Etablissement Le Valensoleillé et de I'accompagnement des personnes accueillies ;

Considérant que 'EHPAD s'inscrit dans une démarche d’amélioration de la qualité ;
Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'’Agence régionale

de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et du directeur délégué au Pole solidarités du Conseil
départemental des Alpes de Haute-Provence ;
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Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de I'EHPAD « Le Valensoleillé » accordée a I'établissement public médico-social
communal Le Valensoleillé est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD Le Valensoleillé est fixée a 78 lits et 8 places d’accueil de jour.
Les places autorisées sont répertoriées et codifiées dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : LE VALENSOLEILLE

Numeéro d'identification : 04 078 026 4

Adresse : chemin de la Condamine - 04210 VALENSOLE
Statut juridique : 21 - Etablissement social communal
Numéro SIREN : 260 400 148

Entité établissement (ET) : EHPAD LE VALENSOLEILLE
Numéro d'identification : 04 078 602 2

Adresse : chemin de la Condamine - 04210 VALENSOLE
Numéro SIRET : 260 400 148 00029

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS NPUI

Triplets attachés a cet établissement

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 75 lits, dont 75 lits habilités a I'aide sociale

e Discipline 924 Accueil pour personnes agées
¢ Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientele 711 Personnes agées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) Alzheimer
Capacité autorisée : 3 lits dont 0 it habilité a I'aide sociale

o Discipline 657 Accueil temporaire pour personnes agées
— ——+Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientele 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Accueil de jour (AJ)
Capacite autorisée : 8 places dont 0 place habilitée a I'aide sociale

¢ Discipline 924 Accueil pour personnes agées
¢ Mode de fonctionnement 21 Accueil de jour
o Clientéle 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arréteé vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation &
I'aide sociale pour I'nébergement permanent.

Article 3: L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code
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de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de l'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de I'EHPAD ne devra depasser celle autorisée par le présent
arréte. Tout changement important dans l'activité, l'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour I'intéressé et &
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I’Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d’Azur et le directeur délégué au Pdle solidarités du Conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Céte d’Azur.

Digne-les-Bains, le 7 3 DEC =#a:

5
=

Le directeur général Le président
de I’Agence régionale de santé du Conseil départemental
Provence-Alpes-Céte d’Azur des Alpes de Haute-Provence

N )
a
{ L (

Gilbert SAUVAN
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LPES DE HAUTE
Al S PROVENCE

se-Alpes
E ODEPARTEMENT

Réf. : DD04-0916-6984-D

Arrété DOMS/PA n °2016 — R198

relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’'établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) SAINT VINCENT, sis a Digne-les-Bains géré par
I’association Saint Vincent

FINESS EJ : 04 000 104 2

FINESS ET : 04 078 924 0
Le directeur général de ’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Le président du Conseil départemental des Alpes de Haute-Provence ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-
8, L312-9, L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et 'administration ;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 ;

Vu l'arrété départemental n°93-931 du 5 ao(t 1993 autorisant la création de la maison de retraite Saint
Vincent a DIGNE LES BAINS d'une capacité de 18 lits, par scission en deux établissements de la

maison de retraite Notre Dame du Bourg ;

— Vu larrété conjoint n°2006-114 _du 20 janvier 2006 portant extension de la capacité a 23 lits de la_
maison de retraite Saint Vincent ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue le 10 novembre 2014 ;

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD regu le 18
decembre 2014 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de I'Etablissement Saint Vincent et de 'accompagnement des personnes accueillies ;

Considérant que 'EHPAD s'inscrit dans une demarche d’amélioration de la qualité ;
Sur proposition de la déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I’Agence régionale

de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et du directeur delégué au Podle solidarités du Conseil
départemental des Alpes de Haute-Provence ;
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Arrétent

Article 1er : En application de I'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD SAINT VINCENT accordée & I'association Saint Vincent est renouvelée
pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD Saint Vincent est fixée & 23 places.
Les places autorisées sont répertoriées et codifiées dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : ASSOCIATION SAINT VINCENT
Numeéro d’identification : 04 000 104 2

Adresse : 13, avenue Paul Martin - 04000 DIGNE LES BAINS
Statut juridique : 60 - Association Loi 1901 non R.U.P.
Numéro SIREN : 377 702 212

Entité établissement (ET) : EHPAD SAINT VINCENT

Numeéro d'identification : 04 078 924 0

Adresse : 15, rue du Prévot - 04000 DIGNE LES BAINS

Numeéro SIRET : 377 702 212 00020

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS NPUI

Triplets attachés a cet établissement :

Hébergement permanent (HP) personnes adgées dépendantes
Capacité autorisée : 23 lits, dont 23 lits habilités & I'aide sociale

o Discipline 924 Accueil pour personnes agées
o Mode de fonctionnement 11 Hébergement complet internat
o Clientele 71 Personnes agées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
I'aide sociale.

Article 3 :.L’établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans ['activité, linstallation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour I'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déléguée départementale des Alpes de Haute-Provence de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d'Azur et le directeur délégué au Péle solidarités du Conseil départemental des
Alpes de Haute-Provence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Cdte d'Azur.

Digne-les Bains, le 2 3 [y sres

YL, Lvid

Le directeur général Le président
de I'’Agence régionale de santé du Conseil départemental
Provence-Alpes-Céte d’'Azur des Alpes de Haute-Provence
- :\’.

Gilbert SAUVAN

Cendral

Pour le Directedr

Le Directeur Générdl adjgint

 ——

|
Norbart NABET
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AY C

@ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes
Cote d'Azur %éfw}

Réf : DD84-1016-7753-D

Arrété ARS/DOMS/PA n° 2016-R200 CD N°2017. A8

relatif au renouvellement de l'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes &agées dépendantes (EHPAD) « Albert Artilland » sis route de Malaucéne
BEDOIN (84110) géré par la Maison de Retraite publique (MRP) de BEDOIN.

FINESS EJ : 84 000175 4
FINESS ET : 84 000 611 8

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1,
L312-8, L. 312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants;

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et 'administration;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1:

Vu l'arrété initial du 9 ao(t 1982 autorisant la création de la maison de retraite « Albert Artilland » sis
route de Malaucene a BEDOIN (84110) géré par MDR publique de BEDOIN ;

Vu l'arrété modificatif du 14 janvier 2016 autorisant I'extension de la capacité de 'EHPAD « Albert
Artilland » & BEDOIN dans le cadre du projet de reconstruction-extension de I'établissement :

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période de 2014 a 2018 :

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « Albert
Artilland » recu le 2 janvier 2015 ;

Vu le courrier d'observations adressé au gestionnaire en date du 25 mars 2016 :

Considérant que les résultats de ['évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD « Albert Artilland » et de I'accompagnement des personnes accueillies ;

Considérant que 'EHPAD « Albert Artilland » s'inscrit dans une démarche d'amélioration continue de
la qualité;

Sur proposition la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-
Alpes-Cote d'Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse :
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Arrétent

Article 1er : En application de l'article L313-5 du code de l'action sociale et des familles, l'autorisation
de fonctionnement de I'EHPAD « Albert Artilland » accordée a la MRP de BEDOIN (FINESS
EJ : 84 000 175 4) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017;

Article 2 : La capacité de TEHPAD « Albert Artilland » est fixée a 70 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniere suivante :

Entité Juridique (EJ) : MAISON DE RETRAITE PUB. DE BEDOIN - route de Malaucéne — 84410
BEDOIN

Numéro d’identification (N° FINESS) : 84 000 175 4

Statut juridique : 21 Etb.Social Communal

Numéro SIREN : 268 400 330

Entité établissement (ET) : EHPAD PUBLIC ALBERT ARTILLAND - route de Malaucéne — 84410
BEDOIN

Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 000611 8

Numéro SIRET : 268 400 330 00018

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD o

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplets attachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 67 lits dont 67 lits habilités a I'aide sociale départementale.

+ Discipline 924 accueil pour personnes agées
» Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
s Clientele 71 personnes ageées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 3 lits

» Discipline 657 accueil temporaire pour personnes agées
+ Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
e Clientele - Ak personnes agées dépendantes - -

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
l'aide sociale départementale pour la totalité des lits en hébergement permanent.

Article 3 : L’établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 a 205 du code
de l'action sociale et des familles. Le renouvellement de l'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans l'activité, linstallation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L’autorisation ne peut étre cédée sans l'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif

territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.
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Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur, le directeur général des services du Conseil departemental de Vaucluse et le directeur de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de Ia région Provence-
Alpes-Céte d’'Azur.

Avignon.le 1§ JAN, 2017

Le directeur général le président du Conseil départemental
de I'Agence régionale de santé de Vaucluse
Provence-Alpes-Céte d'Azur

Maurice”CHABERT

Novrbert NABET
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Provence-Alpes
Cate d'Azur

Réf : DD84-1016-7763-D

Arrété ARS/DOMS/PA N°2016- R201 CD N°2017- A34
relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I'établissement d’hébergement

pour personnes dgées dépendantes (EHPAD) « Anne de Ponte » sis 74 rue Paul Roux a
SARRIANS (84260) géré par la Maison de Retraite Publique (MRP) de SARRIANS.

FINESS EJ : 84 000 086 3

FINESS ET : 84 000 220 8
Le directeur général de ’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1,
L312-8, L 312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants:

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et 'administration;

Vu laloi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Vu l'arrété initial du 9 aoGt 1982 autorisant la création de la maison de retraite « Anne de Ponte » sise
74 rue Paul Roux & SARRIANS (84260) gérée par la Maison de Retraite Publique (MRP) de
SARRIANS ;

Vu l'arrété modificatif du-11-juin-2013-portant diminution-de-la-capacité-d'accueil- de PEHPAD « Anne-de
Ponte » a8 SARRIANS ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2015 4 2019 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « Anne de
Ponte » regu le 2 février 2015 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'EHPAD « Anne de Ponte » et de I'accompagnement des personnes accueillies :

Considérant que 'EHPAD « Anne de Ponte » s'inscrit dans une démarche d’amélioration continue de
la qualité;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé

Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de
Vaucluse ;
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Arrétent

Article 1er : En application de l'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD « Anne de Ponte » accordé a la MRP de SARRIANS (FINESS EJ :
84 000 086 3) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017;

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « Anne de Ponte » est fixée a 60 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité Juridique (EJ) : MAISON DE RETRAITE PUB DE SARRIANS — impasse de Lirac — 84260
SARRIANS

Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 000 086 3

Statut juridique : 21 - Etb. Social Communal

Numéro SIREN : 268 400 256

Entité établissement (ET) : EHPAD ANNE DE PONTE - 74 rue Paul Roux — 84260 SARRIANS
Numeéro d'identification (N° FINESS) : 84 000 220 8

Numéro SIRET : 268 400 256 00031

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplet attaché a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacite autorisée : 60 lits, dont 60 lits habilites a I'aide sociale départementale.

o Discipline 924 accueil pour personnes agées
» Mode de fonctionnement 1 hébergement complet internat
s Clientele 711 personnes agees dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
I'aide sociale départementale pour la totalité des lits.

Article 3 : L’établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la

———qualité-de sesprestations-dans-les-conditions prévues-aux-articles L312-8-et D312-203-54 205 du—code
de l'action sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans lactivité, linstallation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L’autorisation ne peut étre cédeée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléeguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et la directrice de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
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publie aux recueils des actes administratifs du dé
Alpes-Cote d’'Azur.

Le directeur général
de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur

Norbert NABET

partement et de la préfecture de la région Provence-

Avignon.le 1§ JAN. 2017

Le président du Conseil départemental
de Vaucluse

Maurice CHABERT
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® 3 Agence Régionale de Santé J%%

Provence-Alpes & 4
Cote d'Azar %‘gﬁg

Reéf : DD84-1016-7754-D

Arrété ARS/DOMS/PA N° 2016-R205 CD N°2017- 493
relatif au renouvellement de Pautorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) « Jeanne de Baroncelli » sis 2 rue de I’hépital a
Caderousse (84860) géré par PEHPAD « Jeanne de Baroncelli » de Caderousse.

FINESS EJ : 84 000 075 6
FINESS ET : 84 000 209 1

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1,
L312-8, L 312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 :

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants:

Vu le code général des collectivités territoriales:

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et I'administration:

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1:

Vu larréte initial du 28 aolt 1980 autorisant la création de la maison de retraite « Jeanne de
Baroncelli » sise 2 rue de I'népital a Caderousse (84860) gérée par 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli »
de Caderousse ;

Vu l'arrété du 16 juin 2014 portant reconnaissance d'un pdle d’activité et de soins adaptés (PASA) de

14 places au sein de 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli » & Caderousse :

Vu larrété modificatif du 15 octobre 2014 portant réduction de la capacité de 'EHPAD « Jeanne de
Baroncelli » a Caderousse :

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2015 a 2019 :

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « Jeanne de
Baroncelli » regu le 31 décembre 2014 ;

Considérant que les résultats de [I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de I'EHPAD « Jeanne de Baroncelli» et de I'accompagnement des personnes
accueillies ;

Considérant que 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli» s'inscrit dans une démarche d’amélioration
continue de la qualité;

Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de
Vaucluse ;
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Arrétent

Article 1er : En application de l'article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli » accordée a 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli »
de Caderousse (FINESS EJ: 84 000 075 6) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter
du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « Jeanne de Baroncelli » est fixée a 55 lits.
Les lits et places autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de [a maniéere suivante :

Entité Juridique (EJ) : EHPAD JEANNE DE BARONCELLI - 2 rue de I'hépital — 84860 Caderousse
Numeéro d'identification (N° FINESS) : 84 000 075 6

Statut juridique : 21 - Etb. Social Communal

Numeéro SIREN : 268 400 272

Entité établissement (ET) : EHPAD JEANNE DE BARONCELLI - 2 rue de I'hopital — 84860
Caderousse

Numeéro d’identification (N° FINESS) : 84 000 209 1

Numéro SIRET : 268 400 272 00012

Code catégorie établissement : 500 — EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplets attachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 54 lits, dont 54 lits habilités a l'aide sociale départementale.

s Discipline 924  accueil pour personnes agées
s Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientele 711 personnes agées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 1 lit

e Discipline 657 accueil temporaire pour personnes agées
* Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientele 711 personnes agées dépendantes

Pole d’activité et de soins adaptés (PASA)
Capacité autorisée : 14 places

s Discipline 961 pdles d'activité et de soins adaptés
s Mode de fonctionnement 21 accueil de jour
o Clientéle 436 personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
I'aide sociale départementale pour la totalité des lits en hébergement permanent.

Article 3 : L’établissement procedera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 a 205 du code
de l'action sociale et des familles. Le renouvellement de I'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans [activité, linstallation, I'organisation, la direction ou le
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fonctionnement de I'établissement devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes
conformement a l'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La deléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et le directeur de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera
publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-

Alpes-Cote d’Azur.
Avignon,le 16 JAN. 2017

Le directeur général le président du Conseil départemental
de I'Agence régionale de santé de Vaucluse
Provence-Alpes-Cote d’Azur

Maurice CHABERT
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@ 2 Agence Régionale de Santé Y

Provence-Alp , |
Cote dhzur - gt

Réf : DD84-1016-7742-D

Arrété ARS/DOMS/PA N° 2016-R208 CD N°2017- J\'-\?
relatif au renouvellement de I'autorisation de fonctionnement de I’établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) « L’Albionnaise » sis Saint Christol d’Albion
(84390) géré par le Centre Action Sanitaire et Sociale du Plateau d’Albion a Saint Christol
d’Albion.

FINESS EJ : 84 000 178 8
FINESS ET : 84 001 376 7

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d'Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1,
L312-8, L 312-9, L 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants;
Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et 'administration;

Vu laloi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Saint Christol d’Albion (84390) géré par le Centre Action Sanitaire et Sociale du Plateau d'Albion a
Saint Christol d’Albion;

Vu larrété modificatif en date du 5 aolt 2009 portant extension de la capacité de I'EHPAD
« L’Albionnaise » ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue pour la période 2014 a 2018 ;

Vu le rapport d'évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de I'EHPAD
« L’Albionnaise » regu le 30 janvier 2015 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe attestent du caractére satisfaisant du
fonctionnement de 'lEHPAD « L’Albionnaise » et de I'accompagnement des personnes accueillies ;

Considérant que 'EHPAD « L'Albionnaise » s’inscrit dans une démarche d’amélioration continue de la
qualité;
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Sur proposition de la déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de
Vaucluse ,

Arrétent

Article 1er : En application de ['article L313-5 du code de I'action sociale et des familles, I'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD « L’Albionnaise » accordée au Centre Action Sanitaire et Sociale du
Plateau d’Albion & Saint Christol d'Albion (FINESS EJ : 84 000 178 8) est renouvelée pour une durée
de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « L’Albionnaise » est fixée a 90 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniere suivante :

Entité Juridique (EJ) : CENTRE ACTION SOCIALE PLATEAU D’ALBION - la maison Albionnaise -
84390 Saint Christol d'Albion

Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 000 178 8

Statut juridique : 60 Ass.Loi 1901 non R.U.P

Numéro SIREN : 318 125 416

Entité établissement (ET) : EHPAD L'ALBIONNAISE - 84390 Saint Christol d’Albion
Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 001 376 7

Numéro SIRET : 318 125 416 00020

Code catégorie établissement : 500 — EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplets attachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes adgées dépendantes
Capacité autorisée : 88 lits, dont 88 lits habilités a I'aide sociale départementale.

e Discipline 924 accueil pour personnes agées
s Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
e Clientele 71 personnes agees dependantes

Hébergement temporaire (HT) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 2 lits

e Discipline 657 accueil temporaire pour personnes agées
e Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
e Clientele 711 personnes agées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a
l'aide sociale départementale pour la totalité des lits en hébergement permanent.

Article 3 : L'établissement proceédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 & 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de 'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans l'activité, l'installation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de |'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L’autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.
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Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déleguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d'Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et le directeur de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié aux recueils des actes administratifs du département et de la préfecture de la région Provence-
Alpes-Céte d'Azur.

Avignon, le 10 JAN, 2017
Le directeur général Le président du Conseil départemental

de I'Agence régionale de santé de Vaucluse
Provence-Alpes-Céte d'Azur

Pour le Di«:c_t—e_j

et par géle

Maurice CHABERT
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@ 3 Agence Régionale de Santé
Provence-Alpes §
Cate d'Azur

Réf : DD84-1016-7760-D

Arrété ARS/DOMS/PA N° 2016-R210 CD N° 2017- A0

relatif au renouvellement de l'autorisation de fonctionnement de I'établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) « Le Tilleul d’Or » sis place de I'aire de la croix a
Sablet (84110) géré par la maison de retraite de Sablet.

FINESS EJ : 84 000 083 0

FINESS ET : 84 000 217 4
Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cdte d'Azur ;
Le président du Conseil départemental de Vaucluse ;

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L312-1, L.312-5, L.312-5-1,
L312-8, L 312-9, L. 313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, annexe 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants;

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de la sécurité sociale;

Vu le code des relations entre le public et 'administration;

Vu la loi n°2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1;

Vu l'arrété initial du 9 ao(it 1982 autorisant la création de la maison de retraite « Le Tilleul d’'Or» sise
place de l'aire de la croix a SABLET (84110) gérée par 'EHPAD de Sablet ;

—Vut'arrété modificatif du 2 février 2010 portant extension de la capacité de 'EHPAD « Le Tilleul d’Or »
a Sablet ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle signée le 10 juin 2010 ;

Vu l'avenant n° 1 a la convention tripartite du 1° juillet 2015 portant reconduction des termes de la
convention tripartite jusqu’au 31 décembre 2015 ;

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de 'EHPAD « Le Tilleul
d’Or » recu le 5 janvier 2015 ;

Vu le courrier d'observations et de demande de compléments adressé au gestionnaire le 26 novembre
2015;

Vu la réponse de I'établissement et les éléments fournis suite aux observations en date du 8 février
2016 ;

Considérant que les résultats de I'évaluation externe et les éléments et documents transmis en
complément par ['établissement ont permis de lever les observations et attestent de la capacité de
I'établissement a assurer un accompagnement satisfaisant des personnes accueillies ;
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Considérant que I'EHPAD « Le Tilleul d'Or » s'inscrit dans une démarche d’amélioration continue de
la qualité;

Sur proposition de la déléguée departementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental de
Vaucluse ;

Arrétent

Article 1er: En application de I'article L313-5 du code de l'action sociale et des familles, 'autorisation
de fonctionnement de 'EHPAD « Le Tilleul d'Or » accordée a 'EHPAD de SABLET (FINESS EJ: 84
000 083 0) est renouvelée pour une durée de quinze ans a compter du 4 janvier 2017.

Article 2 : La capacité de 'EHPAD « Le Tilleul d’'Or» est fixée a 46 lits.
Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité Juridique (EJ) : EHPAD SABLET - place aire de la croix - 84110 SABLET
Numéro d’identification (N° FINESS) : 84 000 083 0

Statut juridique : 21 Etb.Social Communal

Numeéro SIREN : 268 400 355

Entité établissement (ET) : EHPAD LE TILLEUL D'OR - place aire de la croix — 84110 SABLET
Numéro d'identification (N° FINESS) : 84 000 217 4

Numéro SIRET : 268 400 355 00015

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 ARS TP HAS nPUI

Triplet attaché a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 46 lits, dont 46 lits habilités a l'aide sociale départementale.

e Discipline 924 accueil pour personnes agées
¢ Mode de fonctionnement 11 hébergement complet internat
o Clientele 711 personnes ageées dépendantes

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux et habilitation a

_ laide sociale départementale pour la totalité des lits

Article 3 : L'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ses activités et de la
qualité de ses prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 a 205 du code
de I'action sociale et des familles. Le renouvellement de l'autorisation est subordonné aux résultats de
la seconde évaluation externe.

Article 4 : A aucun moment la capacité de T[EHPAD ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important dans [lactivité, ['installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de ['établissement devra étre porté & la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans l'accord desdites autorités.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour l'intéressé et a
compter de sa publication pour les tiers.

Article 6 : La déléguée départementale de Vaucluse de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur, le directeur général des services du Conseil départemental de Vaucluse et le directeur de
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I'etablissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera
publie aux recueils des actes administratifs du departement et de la préfecture de la région Provence-
Alpes-Céte d’Azur.

Avignon, le 16 JAN, 2017

Le directeur général Le président du Conseil départemental

de I'’Agence régionale de santé de Vaucluse
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Maurice CHABERT
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® B Agence Régonale de Santa S

Provence-Alpes
Cite d'Azur %«s@@‘&

Réf : DD83-1116-9256-D
Décision DOMS/PH-PDS/ 2017-001

Portant autorisation complémentaire de participer a l'activité de
dépistage par utilisation de tests rapides d’orientation diagnostique (TROD)
de l'infection parles VIH1 et 2
et/ ou de I'infection VHC

Centre d’Accueil et d’Accompagnement a la Réduction
des Risques pour Usagers de Drogues
CAARUD AIDES
FINESS : 83 001 4718

Le directeur général de I'Agence régionale de Santé
Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles L. 312-1, L. 313- 1 et
L. 3131-1;

VU le code des relations entre le public ef 'administration, notamment son article L. 231-1 ;
VU le code de santé publique, notamment ses articles L. 3411-8, L. 6211-3 et L. 6211-3-1 :
VU la loi n® 2009-1436 du 24 novembre 2009 pénitentiaire ;

VU le décret du 8 décembre 2016 portant nomination de Monsieur Claude d'HARCOURT en qualité
de directeur genéral de 'agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU larrété en date du 30 novembre 2006 autorisant la création d'un centre d’accueil et
d’accompagnement a la réduction des risques pour usagers de drogue dénommé CAARUD, sis 2
rue Baudin — 83000 TOULON et géré par I'association AIDES 83 ;

VU l'arrété du 28 mai 2010 fixant les conditions de réalisation du diagnostic biologique de l'infection
a virus de Iimmunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et les conditions de réalisation du test rapide
d’orientation diagnostique dans les situations d’urgence ;

VU larréte du 1% aolt 2016 déterminant la liste des tests, recueils et traitements de signaux
biologiques qui ne constituent pas un examen de biologie médicale, les catégories de personnes
pouvant les realiser et les conditions de réalisation de certains tests, recueils et traitements de
signhaux biologiques ;

VU larrété du 1% aout 2016 fixant les conditions de réalisation des tests rapides d’orientation
diagnostique de l'infection par les virus de I''mmunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et de l'infection
par le virus de I'hépatite C (VHC) en milieu médico-social ;

VU Tlavis du directeur général de 'Agence nationale de sécurité du médicament et des produits de
sante en date du 5 mars 2015 ;

- Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Siége : 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
s T€| 04.13.55.80.10 / Fax : 04.13.55.80.40
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VU l'avis du Haut conseil des professions paramédicales en date du 24 novembre 2015 ;
VU l'avis de la Commission nationale de biologie médicale en date du 29 juillet 2016 ;

VU la demande d’autorisation complémentaire présentée le 15 septembre 2016 par le centre
d'accueil et d'accompagnement a la réduction des risques pour usagers de drogues CAARUD géré
par I'association AIDES ;

VU I'exigence de suivi par les personnels non médicaux d’'une formation préalable a I'utilisation des
tests rapides d'orientation diagnostique de l'infection par les VIH 1 et 2 et/ les VHC, dispensée et
validée dans les conditions fixées a I'annexe IV de l'arraté du 1% aolt 2016 ;

Sur proposition du délégué départemental par intérim du Var de 'ARS Paca :
DECIDE

Article 1 : L'autorisation complémentaire de participer a l'activité de dépistages par utilisation de
tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) de I'infection par les VIH 1 et 2 et/ ou de l'infection
VHC est accordée au CAARUD AIDES (FINESS : 83 001 471 8)

Ces tests seront réalisés par les personnes figurant en annexe sur les sites suivants -
- 2, rue Baudin 83000 Toulon
- Unités mobiles qui peuvent étre utilisées dans des lieux extérieurs ou en proximité d'un
lieu fixe
Cette autorisation complémentaire de participer a I'activité de dépistage, abroge les habilitations
précédemment délivrées pour I'exécution de ces missions par I'établissement médico-social
considéré.

Article 2 : Cette décision court jusqu'a échéance de l'autorisation de I'établissement.
Article 3 : Sont joints en annexe de Ia présente autorisation, le nombre et la qualite des personnes
pouvant réaliser les TROD au sein de la structure, compte-tenu des attestations de formation

fournies.

Article 4 : Tout changement important dans I'activité, Iinstallation, I'organisation, la direction ou le

Ancﬂonnemeﬂt—d-ec%t{e—aeti-vité—par#appuﬁ aux caracteristiques prises en considération pour son
autorisation devra étre porté a la connaissance du directeur général de 'Agence régionale de santé
conformément a I'article L.313-1 du Code de I'Action Sociale et des Familles.

L'autorisation ne peut &tre cédée sans I'accord de I'autorité compétente.

Article 5 : Dans les deux mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et de sa
publication pour les tiers, la présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Toulon.

Article 6 : Le délégué départemental par intérim du Var de I'ARS Paca est chargé de I'exécution de
la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de Ia région
Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Marseillel le 19 a8 2097

cAsral de ARS PACE
déiegation,
actfice de cabinet

CHENET

Pour le directeur

——  Agence Regionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur Sigge : 132, boulavard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
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® B Agence Régionale de S.ant;i §
Provence-Alpes E
Cote d Agur ) -

Réf : DD83-1116-9254-D
Décision DOMS/PH-PDS/ 2017-002

Portant autorisation complémentaire de participer a l'activité de
dépistage par utilisation de tests rapides d’orientation diagnostique (TROD)
de l'infection parles VIH1 et 2
et/ ou de I'infection VHC

Centre d’Accueil et d’Accompagnement a la Réduction
des Risques pour Usagers de Drogues
CAARUD « TOTEM et TABOU » géré par FAVASTOFA
FINESS : 83 001 296 9

Le directeur général de I'Agence régionale de Santé
Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles L. 312-1, L. 313- 1 et
L.3131-1;

VU le code des relations entre le public et I'administration, notamment son article L. 231-1 :
VU le code de santé publique, notamment ses articles L. 3411-8, L. 6211-3 et L. 6211-3-1 :
VU la loi n® 2009-1436 du 24 novembre 2009 pénitentiaire ;

VU le décret du 8 décembre 2016 portant nomination de Monsieur Claude d’HARCOURT en qualité
de directeur général de I'agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU larréte en date du 30 novembre 2006 autorisant la création d'un centre d’accueil et
d’accompagnement a la réduction des risques pour usagers de drogue dénommé CAARUD, 73,
boulevard Stalingrad - 83500 La Seyne sur Mer et géré par 'association AVASTOFA :

VU l'arrété du 28 mai 2010 fixant les conditions de réalisation du diagnostic biologique de I'infection
a virus de I'immunodéeficience humaine (VIH 1 et 2) et les conditions de réalisation du test rapide
d’orientation diagnostique dans les situations d’urgence ;

VU Tarrété du 1% aolt 2016 déterminant la liste des tests, recueils et traitements de signaux
biologiques qui ne constituent pas un examen de biologie médicale, les catégories de personnes
pouvant les realiser et les conditions de réalisation de certains tests, recueils et traitements de
signaux biologiques ;

VU larrété du 1% aout 2016 fixant les conditions de réalisation des tests rapides d'orientation
diagnostique de l'infection par les virus de limmunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et de I'infection
par le virus de I'hépatite C (VHC) en milieu médico-social ;

VU Tlavis du directeur général de 'Agence nationale de sécurité du médicament et des produits de
sante en date du 5 mars 2015 ;

= Agence régionale de sante Provence-Alpes-Céte d'Azur-Siége : 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
= Tel 04.13.55.80.10 / Fax : 04.13.55.80.40
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VU 'avis du Haut conseil des professions paramédicales en date du 24 novembre 2015 :
VU l'avis de la Commission nationale de biologie médicale en date du 29 juillet 2016 ;

VU la demande d'autorisation complémentaire présentée le 30 septembre 2016 par le centre
d'accueil et d'accompagnement & la réduction des risques pour usagers de drogues « Totem et
Tabou » gére par I'association AVASTOFA ;

VU I'exigence de suivi par les personnels non médicaux d’'une formation préalable a I'utilisation des
tests rapides d'orientation diagnostique de I'infection par les VIH 1 et 2 et/ les VHC, dispensée et
validée dans les conditions fixées a I'annexe IV de l'arrété du 1% aolt 2016 ;

Sur proposition du délégué départemental par intérim du Var de 'ARS Paca :
DECIDE

Article 1 : L'autorisation complémentaire de participer a l'activité de dépistages par utilisation de
tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) de I'infection par les VIH 1 et 2 et/ ou de l'infection
VHC est accordée au CAARUD «Totem et Tabou » géré par 'AVASTOFA (FINESS : 83 001 296 9)
Ces tests seront réalisés par les personnes figurant en annexe sur les sites suivants -

- CSAPA : 73 Boulevard Stalingrad 83 500 La Seyne sur Mer ;

- Centre de consultation avancée Espace Buzangais, rond-point de Lattre de Tassigny

83 330 Le Beausset ;
- CAARUD Totem et Tabou : 1 rue Emile Zola 83 500 La Seyne sur Mer.

Cette autorisation complémentaire de participer a I'activité de dépistage, abroge les habilitations
précédemment délivrées pour I'exécution de ces missions par I'établissement médico-social
considéré.

Article 2 : Cette décision court jusqu'a échéance de l'autorisation de I'établissement.
Article 3 : Sont joints en annexe de la présente autorisation, le nombre et Ia qualité des personnes

pouvant réaliser les TROD au sein de la structure, compte-tenu des attestations de formation
fournies.

Article 4 : Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de cette activité par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation devra étre porté & la connaissance du directeur général de I'Agence régionale de santé
conformément a I'article L.313-1 du Code de I'’Action Sociale et des Familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord de I'autorité compétente.

Article 5 : Dans les deux mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et de sa
publication pour les tiers, la présente décision peut faire I'objet d’'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Toulon.

Article 6 : Le délégué départemental par intérim du Var de 'ARS Paca est charge de l'exécution de
la presente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Céte d'Azur.

ice de cabine:
Joélle CHENET
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Liberts » Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Direction interrégionale de la mer Méditerranée
Service réglementation et controle

ARRETE DU 19 JANVIER 2017

vU

modifiant I'arrété préfectoral n® 0412 du 28 avril 2008 portant réglementation particuliere
de 1a péche sous-marine sur le littoral de la Méditerranée Continentale

Le préfet de la région Provence-Alpes-Céte d’ Azur,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud,
Préfet des Bouches du Rhéne

le réglement (CE) n° 1967/2006 du Conseil du 21 décembre 2006 modifié, concernant des mesures
de gestion pour l'exploitation durable des ressources halieutiques en Méditerranée et modifiant le
réglement {(CEE) n° 2847/93 et abrogeant le réglement (CE) n°® 1626/94 ;

le réglement (CE) n® 1224/2009 du Conseil du 20 novembre 2009 modifié instituant un régime
communautaire de contrdle afin d'assurer le respect des régles de la politique commune de la péche ;

le réglement d’exécution (UE) n® 404/2011 de la Commission du 08 avril 2011 modifié portant
modalités d’application du réglement (CE) n® 1224/2009 du Conseil instituant un régime
communautaire de contrdle afin d'assurer le respect des régles de la politique commune de la

péche ;
le livre IX du code rural et de la péche maritime ;

le décret 93-56 du 15 janvier 1993 fixant les limites territoriales de prud’homies de péche dans les
eaux méditerranéennes ;

le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a Porganisation et a
I’ action des services de ’Etat dans les régions et départements ;

le décret n° 2010-130 du 11 février 2010 modifié relatif & l'organisation et aux missions des
directions inferrégionales de la mer ;

I'arrété préfectoral n® 0412 du 28 avril 2008 modifié portant réglementation particuliere de la péche
sous marine sur le littoral de Méditerranée Continentale ;

P'arrété préfectoral du 16 novembre 2016 portant délégation de signature & Monsieur Pierre-Yves
ANDRIEU, Directeur interrégional de la mer Méditerranée ;

la délibération avec avis favorable du conseil du comité régional des péches maritimes et des
élevages marins de Provence-Alpes-Cote d’Azur en date du 08 décembre 2016 ;

la procédure de consultation du public engagée le 15 décembre 2016, et close le 04 janvier 2017 en
application de P’article . 120-1 du code de I’environnement et de Particle I 914-3 du code rural et
de la péche maritime, ainsi que la synthése des contributions du public produite & Iissue de celle-ci ;

Considérant 1’avis du conseil du Comité Régional des Péches Maritimes et des Elevages Marins de

Provence Alpes Cdte d’Azur en date du 08 décembre 2016 ;

ke
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ARRETE

ARTICLE1:

L’ensemble des dispositions fixées 4 T'article 2 de l'arrété préfectoral n® 0412 du 28 avril 2008 modifié
portant réglementation particulidre de la péche sous-marine sur le littoral de la Méditerranée continentale
concernant la Direction départementale des Alpes Maritimes sont remplacées par les dispositions suivantes :

«Département des Alpes Maritimes» :

A fifre expérimental, et pour une durée d’une année & compter de la date de la publication du présent arrété,
lexercice de la péche sous-marine est autorisé sur l'ensemble du littoral du département des Alpes
Maritimes, sauf sur la partie littorale de la circonseription de la Prud’homie de Cannes comprise entre :

- 4 P’Ouest, les Hmites entre la commune de Théoule sur Mer et le département du Var,
- 4 I’Est, les limites entre la commune de Cannes et Golfe Juan (commune de Vallauris),

ot du 01% novembre au 01¥ mars, la péche sous-marine reste inferdite en semaine (sauf samedi ot
dimanche).

Ia carte de la zone ci-dessus définie annexée au présent arrété est consultable sur le site de la Direction
Interrégionale de la Mer Méditerranée a I’adresse suivante:

http://www.dirm.mediterranee.developpement-durable.gouv. fr

ARTICLE2:

Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés de la juridiction administrative
compétente, dans un délai de deux mois pour compter de sa publicité.

ARTICLIE 3 :

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur interrégional de la mer Méditerranée, le
directeur départemental des Territoires et de la Mer des Alpes Maritimes sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de ’application du présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture

de région Provence Alpes Cote d’Azur.

Fait a Marseille, le 19 janvier 2017

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le Directeur interrégional de la mer
Méditerranée et par délégation

Signé Jean-Luc HALL
Directeur %_n,’fg ‘égional adjoint

o
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Libertd » Bgalité » Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

DIReCTION REGIONALE DE L' ALIMENTATION
DE L’ AGRICULTURE ET DE LA FORET
pE PROVENCE- ALPES - COTE D’AzUR

ARRETE

« PORTANT DEFINITION DU PROGRAMME D'ACTIONS REGIONAL
PLURIANNUEL POUR ACCOMPAGNEMENT ET LA
TRANSMISSION EN AGRICULTURE (AITA) »

Le préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhéne

VU le réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre
2013 relatif au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le
développement rural (FEADER) et abrogeant le réglement (CE) n°1698/2005 du Conseil ;

VU le réeglement (CE) n°702/2014 de la Commission du 25 juin 2014 déclarant certaines
catégories d’aides, dans le secteur agricole et forestier et dans les zones rurales, compatibles
avec e marché intérieur, en application des articles 107 et 108 du trait¢ sur le fonctionnement
de I’Union européenne ;

VU le réglement (UE) n°1408/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif a
I’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de 1’Union européenne
aux aides de minimis dans le secteur de I’agriculture, dit « réglement de minimis agricole » ;

VU les lignes directrices de I’'Union Européenne concernant les aides d’Etat dans le secteur
agricole et forestier et dans les zones rurales 2014-2020 (2014/C 204/01) ;

VU le régime-cadre exempté¢ de notitfication n® SA 40883 relatif aux aides aux services de
conseil pour les PME dans le secteur agricole pour la période 2015-2020 ;

VU le régime-cadre exempté de notification n® SA 40979 relatif aux aides au transfert de
connaissances et aux actions d’information dans le secteur agricole pour la période 2015-

2020 ;

VU le code rural et de la péche maritime (notamment les articles D330-2 et suivants) ;
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VU le code civil, en particulier les articles 741 a 743 ;

VU le code du travail et notamment la partie 6 relative a la formation professionnelle tout au
long de la vie ;

VU le déeret n°2002-1551 du 23 décembre 2002 modifiant le décret n°88-368 du 15 avril
1988 fixant les taux et les montants de rémunérations versées aux stagiaires de la formation
professionnelle ;

VU le décret n°2015-781 du 29 juin 2015 fixant les conditions de participation des chambres
d’agriculture a la politique d’installation en agriculture ;

VU le décret n°2015-972 du 31 juillet 2015 relatif au contrat de couverture sociale pour
I’installation en agriculture ;

VU le décret n°2016-1140 du 22 aolt 2016 relatif a ’organisation de la préparation a
I’installation en agriculture ;

VU I"arrété du 9 janvier 2009 relatif au financement des structures et des actions de formation
dans le cadre de la mise en ceuvre du dispositif permettant 1’élaboration du plan de
professionnalisation personnalisé (PPP) ;

VU Parrété du 2 aolit 2016 relatif a la mise en ccuvre de ’aide aux exploitations agricoles
employant un salarié¢ ou un stagiaire dans la perspective de lui transmettre ’entreprise pris en
application de I’article D 343-43 du code rural et de la péche maritime ;

VU Parrété du 22 aofit 2016 relatif au plan de professionnalisation personnalisé ;

VU la circulaire DGPAAT/SDG/C2012-3040 du 30 avril 2012 relative aux aides «de
minimis » dans le secteur de la production primaire agricole ;

VU la note de service DGER/SDPFE/2014-685 du 20 aoiit 2014 relative a la diffusion des
cahiers des charges relatifs aux point accueil installation (PAI), centres d’élaboration du plan
de professionnalisation personnalisé (CEPPP) et stage collectif de 21 heures, et des dossiers
de demande de labellisation ;

VU la note de service DGER/SDPFE/2014-660 du 6 aotit 2014 relative aux dispositions
générales et dérogatoires d’attribution de la capacité professionnelle agricole (CPA) ;

VU la note de service DGER/SDPFE/2015-219 du 10 mars 2015 relative a la présentation de
la démarche et de I’organisation de la préparation & I’installation en agriculture ;

VU P’instruction technique DGPE/SDC/2016-651 du 3 aotit 2016 relative a la gestion et a la
mise en ccuvre du programme pour I’accompagnement a I’installation et & la transmission en
agriculture (AITA) ;
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CONSIDERANT les échanges tenus lors des comités de pilotage installation transmission
des 4 juillet et 19 octobre 2016 ;

CONSIDERANT l'avis du comité régional de Pinstallation transmission de Provence-Alpes-
Codte d’Azur (CRIT PACA) réuni le 12 décembre 2016 ;

SUR proposition du directeur régional de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét ;

ARRETE :

ARTICLE 1

Afin de garantir l'entrée en agriculture et la réussite des nouveaux projets, les candidats a
I'installation doivent étre accompagnés aux différents stades de leurs projets. De méme, afin
de favoriser ces installations, les cédants doivent étre encouragés et informés lors de la
préparation a la transmission de leurs exploitations. L'accompagnement des porteurs de projet
en agriculture et des cédants est donc un élément incontournable de la politique rénovée et
renforcée de I’installation en agriculture.

Le présent arrété définit, pour les années 2017 a 2020, les actions du cadre national retenues
en Provence-Alpes-Cote d’Azur et les modalités d’attribution des aides au titre de
I’accompagnement a I’installation-transmission en agriculture (ci-aprés dénommé AITA). 1l
concerne exclusivement les actions du programme financées avec des crédits de I’Etat.

ARTICLE 2

Compte tenu des dispositions de Iinstruction technique DGPE/SDC/2016-651 du 3 aofit
2016, I'AITA comprend 6 volets qui sont :

- volet 1 — accueil de tous les porteurs de projet via les points accueil installation
départementaux,

- volet 2 — conseil a ’installation pour aider & formaliser le projet d'installation,

- volet 3 — préparation a l'installation via la réalisation d’un plan de professionnalisation
personnalisé et les stages constitutifs,

- volet 4 — suivi du nouvel exploitant durant les premiéres années suivant I'installation,

- volet 5 — incitation a la transmission via ’accompagnement individuel des cédants en amont
de la transmission et I'aide au contrat de génération en agriculture,

- volet 6 — actions de communication et d'animation.

Pour les dispositifs concernés de ces 6 volets :
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- installation hors cadre familial s’entend comme I’installation sur une exploitation agricole
indépendante de I’exploitation d’un parent (ou d’un parent du conjoint lié¢ par un pacs ou un
mariage) jusqu’au 3éme degré, collatéraux inclus (au sens des articles 741 et suivants du code
civil), conformément aux dispositions prévues dans les instructions techniques relatives aux
aides a I’installation,

- la cession hors cadre familial s’entend comme la cession d’une exploitation agricole & un
nouvel exploitant, qui n’est pas un parent (ou un parent du conjoint lié par un pacs ou un
mariage) jusqu’au 3¢me degré, collatéraux inclus (au sens des articles 741 et suivants du code
civil).

ARTICLE 3

Pour chaque volet, les dispositifs du cadre national retenus au plan régional sont :

- Volet 1 - dispositif : financement des actions des points acceuil installation (PAT)
- Volet 2 - dispositif : prise en charge du diagnostic d'exploitation a reprendre
- Volet 3 - dispositif : soutien a la réalisation du plan de professionnalisation

- dispositif : soutien a la réalisation de stages 21 heures

- dispositif : bourse de stage d'application en exploitation
- dispositif : indemnité du maitre-exploitant

- dispositif : indemnité de stage de parrainage

- Volet 4 - dispositif : suivi du nouvel exploitant

- Volet 5 - dispositif : prise en charge du diagnostic d'exploitation a céder
- dispositif : incitation du cédant a l'inscription au répertoire départ
installation (RDI)

- aide au contrat de génération en agriculture

- Volet 6 - dispositif : aide aux actions d'animation et de communication en faveur
du métier d'agriculteur, de l'installation et de la transmission-installation

- dispositif : aide aux actions d'animation en faveur de la coordination
régionale

Les modalités de mise en ceuvre de chacun de ces dispositifs figurent en annexe au présent
arréte.

ARTICLE 4

Les dossiers de demande d’aide des dispositifs des volets 1 a4 6 sont a déposer auprés de la
direction départementale des territoires (et de la mer) (DDT ou DDTM) du département ot les
actions seront mises en ceuvre, a I’exception de certains dossiers du volet 6 de PAITA qui
auront une portée régionale (actions mises en ceuvre ou coordonnées par une structure
régionale) qui sont déposés aupreés de la DRAAF.

Les dossiers de demande d'aide relevant des volets 1 & 5 sont instruits par les DDT(M).
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Les dossiers du volet 6 déposés en DDT(M) et pré-instruits par elles pour les actions
départementales, et les dossiers déposés en DRAAF pour les actions régionales, seront
instruits et sélectionnés par la DRAAF.

Pour le volet 6, si I'enveloppe de crédits annuels ne permet pas de financer 1’ensemble des
actions €ligibles pour les dossiers de I’année civile en cours, seules les actions jugées les plus
prioritaires seront financées. La DRAAF opérera cette sélection des actions finangables sur la
base du rapport de pré-instruction transmis par la DDT(M), le cas échéant, et aprés avoir
recueilli I’avis des principales tétes de réseaux régionales siégeant au. comité régional
installation transmission (CRIT).

Le dépét des dossiers de demande d’aide relatifs aux différents dispositifs hors volet 6 peut
s'effectuer du 1* janvier au 31: octobre de l'année en cours. Les dispositifs du volet 6 feront

l'objet d'appels a projets régionaux fixant notamment les dates limites de dépdts de dossiers.

L'enveloppe budgétaire annuelle de crédits d’Etat est celle notifiée en région sur les sous
actions 23-07 et 23-03 du BOP 149.

A titre indicatif la répartition de ’enveloppe budgétaire annuelle pourra étre la suivante :
volet 1 = 25% ; volet 3 = 35% ; volets 2, 4 & 5 = 20% ; volet 6 = 20%. Les crédits seront
fongibles entre les six volets pour tenir compte du contexte annuel.

ARTICLE S :

Les dispositions du présent arrété sont applicables jusqu’au 31 décembre 2020.

ARTICLE 6 :

Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de
Marseille, dans un délai de deux mois a compter de sa publicité.

ARTICLE 7 :

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de 1’alimentation, de
agriculture et de la forét, les directeurs départementaux des territoires (et de la mer) et le
délégué régional de I’ Agence de Services et de Paiement sont chargés chacun en ce qui le

concerne de I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de la Région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait a Marseille, le | 7 JAN, 2017

Stéphane BOUILLON
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République Francaise

Préfecture de la Région Provence-Alpes-Céte d’Azur

Direction Régionale de I'Alimentation, de 1’ Agriculture et de la Forét

Service Régional de I’ Economie et du Développement Durable des Territoires

Annexe n°l a l'arrété préfectoral du 17 janvier 2017

Volet 1 - Accueil des porteurs de projet

Ce volet se compose d'un seul dispositif.

1.1 - Dispositif : Financement des actions des points accueil installation
1..1.1- Description du dispositif

Ce volet a pour objectif de financer les actions mises en ceuvre par les points accueil
installation (PAI) dans le cadre de leur mission d'accueil et de coordination de
l'accompagnement de proximité de tous les porteurs de projet qui souhaitent s’installer en
agriculture conformément aux dispositions de la note de service DGER/SDPFE/2014-685 du
20 aolit 2014.

Les actions mises en ceuvre par les PAI sont a destination de tout public et le PAI labellis¢ est
la structure bénéficiaire de 1'aide.

1.1.2- Procédure pour la mise en ceuvre

La structure bénéficiaire départementale doit avoir fait I'objet d'une labellisation par le préfet
de région en lien avec le président du Conseil régional. Pour la période 2015-2017, cette
labellisation doit étre conforme aux dispositions de la note de service DGER/SDPFE/2015-
685 du 20 aoit 2014.

Une convention annuelle est établie par le préfet de département avec la structure bénéficiaire
départementale. Cette convention précise le montant prévisionnel de l'aide qui sera accordée a
la structure bénéficiaire. Dans ce cadre, la structure bénéficiaire adresse au préfet de
département, un état prévisionnel de ses dépenses. Le montant prévisionnel de 'aide ne pourra
pas dépasser un montant plafond (cf. plafond a 1'engagement ci-apres).

Cette convention doit comporter :

* des clauses techniques : organisation du Point accueil installation, convention de
partenariat, contenu des actions mises en place, modalités de réalisation des
prestations (nombre de journées nécessaires, nombre de personnes travaillant sur
I’action avec leur nom) ;

* des données financiéres : participation financicre de I’Etat, des collectivités
territoriales et des divers partenaires locaux, colit des prestations : notamment salaires,
charges, frais de déplacement de I’animateur.

1.1.3- Déclinaison opérationnelle et montant de l'aide

Le coit des activités liées a I'accueil sera défini sur la base des dépenses suivantes : dépenses
directes de personnel ; frais de déplacement, de restauration, d’hébergement ; location de
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salle/matériel ; dépenses de fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a
I’opération ; les colts de sous-traitance. Ces dépenses peuvent étre prises en compte a 100 %.

Les dépenses d'équipement ne seront pas prises en compte dans le cadre de ce dispositif.

Financement Etat. Le MAAF peut prendre en charge financiérement une partie des couts
inhérents aux prestations réalisées par le PAI. La participation de I’Etat est calculée de la
maniere suivante :

Plafond a I’engagement = 7500 € + (nombre moyen de nouveaux installés AMEXA sur les 3
derniéres années x 3 heures x 42€/h) + (nombre moyen de DJA attribuées sur les 3 dernicres
années X 3 heures x 42€/h)

Plafond au paiement : 7500 € + (nombre de personnes accueillies au PAI durant I’année x 3
heures x 42€/h) + (nombre de DJA attribuées durant I’année x 3 heures x 42€/h).

Le paiement intervient au terme de la convention annuelle. Il doit se faire sur la base d’un
relevé détaillé de la prestation réellement effectuée (rapport d’activité accompagné des
indicateurs définis par la DGER pour le suivi de la préparation a I’installation en agriculture),
dans la limite du montant engagé et des montants justifiés par le prestataire (dépenses directes
de personnel; frais de déplacement, de restauration d’hébergement; location de
salle/matériel ; dépenses de fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a
I’opération ; les colits de prestation externe). Il doit tenir compte également des autres
financements accordés. Un compte-rendu financier de l'action faisant état de I'ensemble des
recettes et de leur utilisation sera requis.

Un ajustement du plafond est néanmoins possible pour prendre en compte un surcroit
d’activité du PAI, dans la limite des montants justifiés par le prestataire, en tenant compte
¢galement des autres financements accordés. Cet ajustement ne sera possible que s’il se
justifie par une augmentation importante du nombre de PPP agréés, du nombre d’auto-
diagnostics remis ou du nombre d’installations réalisées dans 1’année par rapport a 1’année
précédente. Cet ajustement de la subvention ne pourra pas étre supérieur au montant des
justificatifs présentés par le prestataire.

Remarque : le PAI ne peut pas émarger directement aux actions du volet 6 « animation-
communication ». Seules les structures porteuses du PAI pourront le faire sous réserve que les
actions présentées au titre du volet « animation-communication » ne soient pas prévues par les
cahiers des charges des PAI. Une distinction précise des dépenses présentées par les structures
dans le cadre de leurs demandes de subvention et de paiement devra ainsi €tre effectuée.
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Volet 2 — Conseil a I'installation

Ce volet est composé au plan national de deux dispositifs. Seul le dispositif « Prise en charge
du diagnostic d'exploitation » fera I'objet d'un financement de I’Etat au plan régional selon les
modalités décrites ci-dessous.

2.1 - Dispositif : Prise en charge du diagnostic d'exploitation a reprendre

Le dispositif est a destination des candidats a l'installation. Toutefois, c'est l'organisme
réalisant l'action pour le compte du candidat qui percevra la compensation financiére. Le(s)
organisme(s) sont s¢lectionnés préalablement a la mise en place du dispositif et font 1’objet
d'une convention d'agrément.

2.1.1- Description du dispositif

Le dispositif d’aide consiste a prendre en charge les frais de diagnostic réalisé¢ par le futur
candidat a I’installation concernant l'exploitation a reprendre. L'objectif est d'évaluer le
potentiel de I'exploitation susceptible d'étre reprise. Ce diagnostic ne sera pas pris en charge si
le futur cédant a, de son coté, bénéficié d'un diagnostic de son exploitation dans le cadre du
volet 5 dispositif « Incitation a la transmission - Prise en charge du diagnostic d’exploitation a
céder ».

2.1.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide

Le candidat a l'installation souhaitant bénéficier de cette action doit en faire une demande
préalable, complétée d’un mandat pour le versement de 1’aide auprés de la structure de
conseil. Chaque demande individuelle retenue fait 1’objet d’un engagement comptable et
juridique de I’Etat portant sur le montant de I’aide. Ces engagements sont individuels.
L'Agence de paiement verse directement 1'aide au prestataire sur la base d'un état récapitulatif
établi par lui et visé par le représentant de 1'Etat. Le montant de l'aide vient en déduction de la
facture TTC réglée par le bénéficiaire.

Le montant de ’aide est plafonné a 80 % de la dépense engagée (HT) sans pouvoir excéder
1.500 € tous financements confondus. La part non subventionnée est versée par le candidat a
I’installation a la structure prestataire disposant de 1'agrément pour réaliser cette prestation.

Financement KEtat. Le MAAF peut intervenir dans le financement des diagnostics
d'exploitation pour les candidats agés de moins de 40 ans au dépot de la demande d'aide,
disposant d'un PPP agréé et s’installant en dehors du cadre familial. Le financement de ce
diagnostic pour le candidat a 1'installation n'est accordé que si le diagnostic n’est pas réalisé et
pris en charge par le cédant dans le cadre du volet 5 « Incitation a la transmission - Prise en
charge du diagnostic d’exploitation a céder ».
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Volet 3 — Préparation a I'installation

Ce volet comprend 5 dispositifs d’aide qui visent a soutenir plusieurs thématiques de la
préparation a l'installation a destination des candidats a 1’installation. Il s'agit des dispositifs
suivants :

* Soutien a la réalisation des plans de professionnalisation personnalisés (PPP),

* Soutien a la réalisation des stages collectifs 21 heures,

* Bourse de stages d'application en exploitation agricole,

* Indemnité du maitre-exploitant,

* Indemnité de stage de parrainage.

3.1- Dispositif : Soutien a la réalisation des plans de professionnalisation personnalisés
(PPP)

3.1.1- Description du dispositif

Ce dispositif vise a prendre en charge I'¢laboration des Plans de Professionnalisation
Personnalisés (PPP) des candidats a I’installation par les Centre d’Elaboration des PPP
(CEPPP). Il ne sera financé qu'un PPP par porteur de projet.

3.1.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide

L'aide financiere a la réalisation du PPP est versée directement au CEPPP qui est la structure
accompagnant le candidat a l'installation et formalisant le PPP. Pour cette action, une
demande d'aide préalable par le bénéficiaire n'est pas nécessaire. En effet, dans le cadre du
parcours a l'installation, la transmission d'une liste a la DDT(M) et au CEPPP des candidats
passés par le PAI et ayant sollicités un rendez-vous au CEPPP sera suffisante.

La structure porteuse du CEPPP doit avoir été retenue apres appel a projet et doit bénéficier
d'une labellisation par le préfet de région en lien avec le président du conseil régional.

Une convention financiére est établie annuellement entre la DDT(M) et la structure retenue en
tant que CEPPP. Cette convention précise le cadre de l'intervention du CEPPP dans le
dispositif, rappelle les moyens dévolus par le CEPPP pour la bonne réalisation de 1'action et
les modalités d'intervention des différents financeurs.

Financement Etat. Le MAAF peut prendre en charge financiérement une partie des cofits
inhérents a 1'élaboration et a la réalisation des PPP. Le montant de la participation de 1’Etat est
fixé forfaitairement a 500 € par PPP. La participation de 1’Etat est calculée de la manicre
suivante :

Plafond a I’engagement : (nombre prévisionnel d’agréments de PPP x 300 €) + (nombre
prévisionnel de validations de PPP x 200 €)
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Plafond au paiement : (nombre d’agréments de PPP x 300 €) + (nombre de validations de
PPP x 200 €)

Le paiement intervient au terme de la convention annuelle. Il doit se faire sur la base d’un
relevé détaillé de la prestation réellement effectuée (rapport d’activité accompagné des
indicateurs définis par la DGER pour le suivi de la préparation a I’installation en agriculture),
dans la limite du montant engagé et des montants justifiés par le prestataire (dépenses directes
de personnel; frais de déplacement, de restauration d’hébergement; location de
salle/matériel ; dépenses de fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a
I’opération ; les colits de prestation externe). Il doit tenir compte également des autres
financements accordés. Un compte-rendu financier de 'action faisant état de I'ensemble des
recettes et de leur utilisation sera requis.

3.2- Dispositif : Soutien a la réalisation des stages collectifs 21 heures
3.2.1- Description du dispositif

Ce dispositif consiste a prendre en charge financierement le colit de 1'organisation et de
l'animation du stage collectif 21 heures dont les modalités pratiques sont décrites dans la note
de service DGER/SDPFE/2015-219 du 10 mars 2015.

Cette action de formation est a destination de tous les porteurs de projet inscrits dans la
démarche PPP qu'ils soient demandeurs des aides a l'installation ou non. L'aide est versée
directement a la structure chargée d'organiser et d'animer le stage collectif 21 heures.

3.2.2- Déclinaison opérationnelle et montant de I'aide

Pour bénéficier du soutien a la réalisation du stage 21h, une demande d'aide préalable par le
bénéficiaire n'est pas nécessaire. En effet, dans le cadre du parcours a l'installation, la
transmission a la DDT(M) d'une liste issue du CEPPP des candidats disposant d'un PPP agréé
et précisant la date de participation au stage collectif 21 heures sera suffisante.

Le stage collectif 21 heures doit étre organisé et animé par une structure bénéficiant d'une
habilitation délivrée par la DRAAF apres appel a candidature.

En complément a 1'habilitation délivrée par la DRAAF, une convention financiére est établie
annuellement entre la DDT(M) et la structure retenue en tant qu’organisme de formation.
Cette convention précise le cadre de l'intervention et rappelle les moyens dévolus par la
structure pour la bonne réalisation de l'action. Cette convention financiére précise les
conditions d'intervention des des différents financeurs.

Financement Etat. Le MAAF peut prendre en charge financiérement une partie des coits
inhérents a la réalisation des stages 21h qui s’inscrivent dans le cadre de la réalisation des
PPP. Le montant de la participation de I’Etat est fix¢é forfaitairement a 120 € par stagiaire
selon les modalités suivantes :

Plafond a I’engagement : nombre prévisionnel de stages 21h x 120 €,
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Plafond au paiement : nombre effectifs de stages 21h x 120 €.

Le paiement intervient au terme de la convention annuelle. Il doit se faire sur la base d’un
relevé détaillé de la prestation réellement effectuée (rapport d’activité accompagné des
indicateurs définis par la DGER pour le suivi de la préparation a I’installation en agriculture),
dans la limite du montant engagé et des montants justifiés par le prestataire (dépenses directes
de personnel; frais de déplacement, de restauration d’hébergement; location de
salle/matériel ; dépenses de fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a
I’opération ; les colits de prestation externe). Il doit tenir compte également des autres
financements accordés. Un compte-rendu financier de l'action faisant état de I'ensemble des
recettes et de leur utilisation sera requis.

3.3- Dispositif : Bourse de stage d'application en exploitation
3.3.1- Description du dispositif

Tout candidat a l'installation bénéficiaire d'un PPP peut se voir prescrire un stage
d’application en exploitation agricole par le conseiller CEPPP au regard de son projet et des
compétences a consolider. Il peut s’agir d’un stage d’observation (d’une durée comprise entre
1 semaine et 1 mois) ou d’un stage de mise en situation (d’une durée comprise entre 1 et 6
mois). La durée cumulée des stages d’application ne peut excéder 6 mois.

La note de service DGER/SDPFE/2015-219 du 10 mars 2015 (fiche 2) précise les ¢léments de
cadrage de la mise en ceuvre du stage d'application en exploitation agricole. Chaque stage fait
I’objet d’une convention de stage qui précise le(s) objectif(s) visé(s), la durée du stage ainsi
que le séquencage éventuel. La convention tripartite est passée entre le stagiaire, le maitre
exploitant et le CEPPP. Durant le stage, le candidat a I’installation est stagiaire agricole au
sens des articles D.741-65 du code rural et de la péche maritime. Néanmoins, il peut
conserver son statut si ce dernier lui est plus favorable.

Si le candidat a l'installation reléve de la définition du stagiaire agricole mentionné ci-dessus
(et dans ce cas uniquement), celui-ci peut bénéficier d'une bourse de stage. L’exploitant
accueillant le stagiaire peut également dans ce cadre bénéficier d’une indemnité (cf Volet 3
§3.4 Dispositif : Indemnité du maitre-exploitant).

Ces aides ne doivent pas se substituer aux obligations réglementaires relatives au financement
des stagiaires dans une exploitation agricole.

3.3.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide

Conformément aux dispositions de l'arrété du 9 janvier 2009 relatif au financement des
structures et des actions de formation, le montant de la bourse de stage versé au stagiaire est
fix¢é de la maniére suivante :

- 230 euros par mois ;

- 325 euros par mois pour les stagiaires qui remplissent 1'une des conditions suivantes :
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- avoir au moins un membre de sa famille a charge au sens de l'article L. 313-3 du code
de la sécurité sociale ;

- etre domicili¢é dans un département d'outre-mer et réaliser son stage hors de ce
département ;

- étre domicilié en France et réaliser son stage dans un pays étranger ;

- avoir réalisé une activité salariée pendant au moins 6 mois au cours des 12 mois
précédant le stage.

Le montant de la bourse est calculé au jour effectif de stage réalisé soit 10,62 euros/jour pour
le cas général et 17,77 euros/ jour pour la bourse majorée. Ces taux sont obtenus en
considérant qu'un mois comporte statistiquement 21,66 jours ouvrés (5 jours ouvrés/semaine *
52 semaines/12 mois).

La demande de bourse de stage est effectuée auprés de la DDT(M) par le stagiaire en lien
avec le CEPPP avant la signature de la convention de stage et le démarrage de celui-ci. La
demande de financement sera accompagnée du projet de convention de stage. Un stagiaire ne
pourra pas débuter son stage sans avoir préalablement regu I'accord de la DDT(M).

En cas d’acceptation, 1’accord du financement de la bourse de stage fait I’objet d’un arrété de
financement pris par le préfet de département visant le PPP agréé, précisant les conditions
dans lesquelles le stage se déroulera, ainsi que les modalités de versement de la bourse de
stage.

Le versement de la bourse est effectué au plus en deux fois : 50% au début du stage (sur
présentation de la convention de stage signée et d’une attestation de démarrage du stage) et
50 % en fin de stage (sur présentation de ’attestation de réalisation du stage). Pour les stages
d’une durée inférieure ou égale a 1 mois, le versement de la bourse de stage s’effectue en fin
de stage (sur présentation de la convention de stage signée et de 1’attestation de réalisation du
stage). Le CEPPP appuie le stagiaire dans la mise en ceuvre de ces démarches.

Financement Etat. Le MAAF peut prendre en charge financiérement le montant des bourses
de stage en exploitation selon les modalités définies ci-dessus.

3.4- Dispositif : Indemnité du maitre-exploitant
3.4.1- Description du dispositif
Dans le cadre de la réalisation d'un stage d'application en exploitation agricole au titre du
dispositif présenté ci-avant (Volet 3 - §3.3), le maitre de stage peut bénéficier du versement
d'une indemnité. Si le candidat a l'installation bénéficie d’une bourse de stage d’application en
exploitation et si I’exploitation se situe sur le territoire frangais (métropole et DOM),
I’exploitant accueillant le stagiaire peut bénéficier d’une indemnité.

3.4.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide

Le montant de I’indemnité du maitre-exploitant est de 90 euros par mois de stage.
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Le montant de l'indemnité au maitre exploitant est calculé au jour effectif de stage réalisé soit
4,16€/jour. Ce taux est obtenu en considérant qu'un mois comporte statistiquement 21,66
jours ouvreés (5 jours ouvrés/semaine * 52 semaines/12 mois).

La demande de financement de I’indemnité de maitre-exploitant est effectuée en lien avec le
CEPPP aupres de la DDT(M) par I’exploitation accueillant le stagiaire avant la signature de la
convention de stage et le démarrage de celui-ci. La demande de financement sera
accompagnée du projet de convention de stage.

En cas d’acceptation, I’accord du financement de I’indemnité du maitre-exploitant fait 1’objet
d’un arrété¢ de financement pris par le préfet de département. L’aide est attribuée a
I’exploitation agricole dans lequel le stage est effectué au titre des aides de minimis agricoles.
Elle doit s’inscrire dans le respect des plafonds des aides de minimis :

- Le bénéficiaire doit ainsi déclarer, au moment de la demande d’aide, le montant des aides de
minimis agricoles déja pergues par 1’entreprise unique ou demandées mais pas encore pergues,
au cours de I’exercice fiscal en cours et des deux derniers exercices ainsi que les aides de
minimis pergues au titre d’autres réglements de minimis. Cette déclaration prend la forme
d’une attestation annexée au formulaire de demande d’aide.

- Si le montant d’aide de minimis agricole demandé par le bénéficiaire au titre du présent
dispositif aboutit a dépasser le plafond de 15 000 € s’imposant a ’entreprise unique en
cumulant les aides de minimis agricoles octroyées sur I’exercice fiscal en cours et les deux
précédents, c’est le montant total de 1’aide demandé conduisant au dépassement du plafond
qui est incompatible avec le droit communautaire, y compris pour sa part en-deca du plafond.
Le montant demandé est donc ramené a zéro. De méme, si le montant d’aide de minimis
agricole attribué au bénéficiaire aboutit a dépasser le plafond de 15 000 €, alors c’est le
montant total de I’aide y compris pour sa part en-deca du plafond, qui doit étre recouvré.

Le versement de 1l'indemnité du maitre-exploitant est effectué en une seule fois a la fin du
stage d'application (sur présentation de la convention de stage signée et de I’attestation de
réalisation du stage). Le CEPPP appuie le maitre-exploitant dans la mise en ceuvre de ces
démarches.

Financement Etat. Le MAAF prend en charge financiérement le montant des indemnités du
maitre-exploitant selon les modalités définies ci-dessus.

3.5 - Dispositif : Indemnité de stage de parrainage
3.5.1- Description du dispositif

En vue de la professionnalisation d'un jeune, candidat a I’installation, un parrainage peut étre
accepté pour une période passée dans une exploitation agricole.

D’une facon générale, le stage de parrainage vise a fournir au candidat a ’installation une
formation pratique sur la conduite de I’exploitation agricole a reprendre ou dans laquelle
s’associer. Le parrainage peut accompagner une installation a titre individuel ou sociétaire en
remplacement de ’exploitant, ou de ’associé-exploitant, qui cesse son activité agricole. Le
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parrainage permet ainsi de pérenniser un emploi au sein d’une entreprise viable qui pourrait,
en I’absence de repreneur, étre démembrée. Dans certaines situations, le parrainage peut
également accompagner une installation sociétaire, en tant qu’associé-supplémentaire, dans le
cadre d’une transformation sociétaire. Le parrainage permet ainsi de tester 1’intégration du
candidat a I’installation dans une exploitation agricole déja constituée.

Le stage doit étre encadré par un centre de formation (ou par une structure ayant conclu une
convention avec un organisme de formation) agréé par I’Etat, conformément a 1’article
R. 6341-2 du code du travail. La mise en ceuvre du stage fait 1’objet d’une convention de stage
tripartite passée entre le stagiaire, I’exploitant agricole accueillant le stagiaire et le centre de
formation.

Si le candidat a I'installation ne peut bénéficier d’une indemnité Pole Emploi, d’une indemnité
relevant de la Formation Professionnelle Continue ou d’une autre indemnité de formation, et
si le stage s’inscrit dans le cadre d’un PPP, le candidat a I’installation peut bénéficier d'une
indemnité de stage de parrainage (cas notamment des stagiaires bénéficiant du contrat de
couverture sociale pour I’installation en agriculture — CCSIA).

Cette aide ne doit pas se substituer aux obligations réglementaires relatives au financement
des stagiaires dans une exploitation agricole.

3.5.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide

Le candidat a I’installation souhaitant bénéficier de cette aide dépose une demande d'aide
aupres de la DDT(M) avant la signature de la convention de stage et le démarrage de celui-ci.
La demande de financement sera accompagnée du projet de convention de stage.

En cas d’acceptation, 1’accord du financement de I’indemnité de stage de parrainage fait
I’objet d’un arrété ou convention de financement pris par le financeur en visant le PPP agréé
et en précisant les conditions dans lesquelles le stage se déroulera, ainsi que les modalités de
versement de I’indemnité de stage. L’indemnité de stage de parrainage ne peut pas étre
financée a la fois par ’Etat et par une collectivité territoriale.

Le montant de I’indemnité est défini selon les montants de rémunérations versées aux
stagiaires de la formation professionnelle conformément au nouveau code du travail (partie 6
— livre I) et au décret n°2002-1551 du 23 décembre 2002 (cf Annexe 2 de cet arrété). L’aide
est accordée pour une période minimale de 3 mois et une période maximale de 12 mois.

Le versement de I’indemnité est effectué selon les modalités définies par le financeur. Pour le
MAAF, cette indemnité sera versée au plus en deux fois: 50% au début du stage (sur
présentation de la convention de stage signée et d’une attestation de démarrage du stage) et
50 % en fin de stage (sur présentation de I’attestation de réalisation du stage).

Financement Etat. Le MAAF peut participer au financement de I’indemnité de stage de
parrainage (en 1’absence de toute autre indemnité telle que les indemnités Pole Emploi ou les
indemnités relevant de la Formation Professionnelle Continue) a condition que le candidat a
I’installation :
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satisfasse aux conditions de diplomes, titres ou certificats lui permettant de répondre
aux conditions de délivrance de la Capacité Professionnelle Agricole (CPA),

soit agé de moins de 40 ans au moment de la demande d’aide,

s’inscrive dans le cadre d’une installation hors cadre familial,

s’inscrive dans le cadre d’une installation a titre individuel ou sociétaire en
remplacement de I’exploitant, ou de 1’associé-exploitant, qui cesse son activité
agricole ou s’inscrive dans le cadre d’une installation a titre sociétaire en associé

supplémentaire.

L’Etat n'intervient pas dans le cadre du financement des stages de parrainage réalisés dans les
espaces-test.
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Volet 4 — Suivi du nouvel exploitant

Ce volet se compose d'un seul dispositif.

4.1 - Dispositif : Suivi du nouvel exploitant

Le dispositif est a destination des nouveaux installés. Toutefois, c'est 1'organisme réalisant
l'action de suivi qui percevra la compensation financiére. Le(s) organisme(s) sont sélectionnés
préalablement a la mise en place du dispositif et font I’objet d'une convention d'agrément.

4.1.1 - Description du dispositif

Pour assurer la viabilité de I’installation, il convient de conforter le professionnalisme du
nouvel exploitant dans la réalisation de son projet personnel. Un conseil technico-
économique, juridique, fiscal ou organisationnel peut ainsi étre mis en place a destination du
nouvel exploitant. Ce conseil peut prendre la forme d’un suivi formalis¢ ou d’un conseil
unitaire.

Le nouvel exploitant doit bénéficier des aides a l'installation, étre affilié a un régime de
protection sociale des personnes non salariées des professions agricoles et disposer d’un plan
d’entreprise (ou d’une étude économique €quivalente) qui prévoit le développement de son
projet sur 4 années. Ce suivi peut étre accordé pendant les quatre premicres années de
I’installation qui correspondent a la durée du plan d’entreprise.

Cette action est particulierement destinée aux projets d’installation hors cadre familial, aux
projets innovants, aux projets de création d’exploitations et a ceux qui sont fondés sur une
diversification et/ou impliquent des charges de modernisation importantes, aux projets
relevant des circuits courts (au regard de la mise en marché). Lorsque I’installation se réalise
en société, le suivi peut comporter un module concernant 1’organisation du travail et les
relations professionnelles dans le travail au sein de la structure.

4.1.2- Déclinaison opérationnelle et montant de I'aide

Le nouvel exploitant souhaitant bénéficier de cette aide doit en faire une demande préalable
aupres de la DDT(M), complétée d’un mandat pour le versement de ’aide auprés de la
structure de conseil. Chaque demande individuelle retenue fait I’objet d’un engagement
comptable et juridique de I’Etat portant sur le montant de I’aide. Ces engagements sont
individuels. L'Agence de paiement verse directement 1'aide au prestataire sur la base d'un état
récapitulatif établi par lui et visé par le représentant de 1'Etat. Le montant de l'aide vient en
déduction de la facture TTC réglée par le bénéficiaire.

Le montant de I’aide est plafonné a 80 % de la dépense engagée (HT) sans pouvoir excéder
1.500 € tous financements confondus. La part non subventionnée est versée par le candidat a
I’installation a la structure prestataire retenue parmi celle bénéficiant d'un agrément.
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Financement Etat. Le MAAF ne peut intervenir que dans la prise en charge du suivi du
nouvel exploitant si celui-ci bénéficie des aides a I’installation.
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Volet 5 — Incitation a la transmission

Les dispositifs de ce volet visent a soutenir financiérement l’accompagnement a la
transmission d’exploitations lorsque celle-ci s’inscrit hors du cadre familial. Ces aides
peuvent ainsi concerner les agriculteurs qui vont quitter I’agriculture (dans le cadre d’un
départ en retraite ou d’une reconversion professionnelle) et s’inscrivent dans le cadre d’une
cession hors cadre familial. Elles peuvent également concerner les propriétaires fonciers non
actifs dans le secteur agricole.

Ce volet est composé au plan national de sept dispositifs. Seul trois dispositifs font I'objet d'un
financement de ’Etat au plan régional selon les modalités décrites ci-dessous. Il s'agit des
dispositifs suivants :

* Prise en charge du diagnostic d'exploitation a céder,

* Incitation du cédant a l'inscription au répertoire départ installation (RDI)

* Aide au contrat de génération en agriculture.

5.1 - Dispositif : Prise en charge du diagnostic d'exploitation a céder

Le dispositif est a destination des cédants. Toutefois, c'est I'organisme réalisant 'action de
suivi qui percevra la compensation financiere. Le(s) organisme(s) sont sélectionnés
préalablement a la mise en place du dispositif et font I’objet d'une convention d'agrément.

5.1.1- Description du dispositif

Cette aide est destinée a encourager la réalisation d’un diagnostic d’une exploitation a céder
quand elle permet de faciliter la démarche de transmission-installation. L'objectif est d'évaluer
le potentiel de 1'exploitation susceptible d'étre reprise : il rejoint ainsi le cahier des charges du
diagnostic pris en charge dans le cadre du volet 2 « Conseil a I’installation — Prise en charge
du diagnostic d’exploitation a reprendre ».

Pour pouvoir prétendre a I’aide, le cédant (exploitant individuel ou associé-exploitant
souhaitant quitter I’agriculture) doit au préalable avoir déposé sa déclaration d’intention de
cessation d’activité agricole (DICAA) dans le cadre d’un départ en retraite ou présenter un
document équivalent dans le cadre d’une reconversion professionnelle.

Pour pouvoir bénéficier du financement du diagnostic de son exploitation par I’Etat le cédant
devra impérativement s’inscrire au Répertoire Départ Installation (RDI) départemental. Le
résultat du conseil est communiqué au cédant et accompagne 1’inscription du cédant au
répertoire départemental a 1’installation.

5.1.2- Déclinaison opérationnelle et montant de 1'aide
Le futur cédant souhaitant bénéficier de cette aide doit en faire une demande préalable aupres

de la DDT(M), complétée d’un mandat pour le versement de 1’aide aupres de la structure de
conseil. Chaque demande individuelle retenue fait I’objet d’un engagement comptable et
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juridique de I’Etat portant sur le montant de ’aide. Ces engagements sont individuels.
L'Agence de paiement verse directement 1'aide au prestataire sur la base d'un état récapitulatif
¢établi par lui et visé par le représentant de 1'Etat. Le montant de l'aide vient en déduction de la
facture TTC réglée par le bénéficiaire.

Le montant de I’aide est plafonne a 80% de la dépense engagee (HT) dans la limite de 1.500€
tous financements confondus (Etat et collectivité territoriale).

Financement KEtat. Le MAAF peut intervenir dans le financement de cette action sous
réserve que le cédant soit inscrit au RDI.

5.2- Dispositif : Incitation des cédants a ’inscription au RDI
5.2.1- Description du dispositif

Cette aide est destinée a encourager les futurs cédants a s’inscrire au Répertoire Départ
Installation (RDI) départemental en vue de rechercher un jeune repreneur. Les futurs cédants
peuvent étre en exploitation individuelle ou en société. Dans le cadre d’une société,
I’inscription au RDI permet ainsi a 1’associé qui quitte I’agriculture (retraite ou reconversion
professionnelle) de céder les parts sociales dont il est détenteur a un jeune qui pourrait le
remplacer comme associé au sein de la société. L'aide est versée directement a l'agriculteur
cédant.

Aucune aide a I’inscription au RDI n’est versée lorsqu’il n’y a pas de départ en retraite ou de
constat du départ d’un associé.

5.2.2- Déclinaison opérationnelle et montant de I'aide

Le cédant souhaitant bénéficier de cette aide formule sa demande en I’adressant a la DDT(M),
en lien avec la chambre d’agriculture en charge du RDI, avant son inscription au RDI.

L’inscription au RDI est effective dés la signature du mandat donné par le cédant a la
chambre d’agriculture gérant le RDI.

Pour pouvoir bénéficier de 1’aide, I’inscription au RDI doit avoir une durée minimale de
douze mois avant la transmission. La vérification de cette durée est effectuée au vu de la
publication de 1’offre sur le site www.répertoireinstallation.com (date du numéro de création
de I’offre).

Le plafond d’aide publique est de 4 000 €. L’aide est versée au cédant au vu des actes de
transfert (baux, cession de parts sociales) a un jeune agriculteur bénéficiant des aides a
l'installation (Dotation Jeunes Agriculteurs et/ou Préts Bonifiés) et apreés la cessation
d’activité du cédant diment justifiée (résiliation MSA de cessation d’activité).

L’aide ne peut étre versée que si un diagnostic d’exploitation a céder a été réalisé
préalablement.
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Financement Etat. Le MAAF peut intervenir dans le financement de ce dispositif & condition
que la cession s’effectue a un candidat a I’installation 4gé de moins de 40 ans au moment de
la cession, ou agé de moins de 40 ans au moment de sa demande d’aide a I’installation.

5.3- Dispositif : Aide au contrat de génération en agriculture
5.3.1- Description du dispositif

Cette aide a pour objectif d'encourager un exploitant agricole (ou un associé-exploitant) a
employer un jeune salarié ou un stagiaire dans la perspective de lui céder son exploitation (ou
ses parts sociales).

Cette aide est mise en place par le décret du 29 juin 2015 en application de la loi d’avenir
pour I’agriculture du 13 octobre 2014. L’arrété du 2 aotit 2016 précise les modalités de dépots
des demandes d’aide et de paiement.

Cette aide est conditionnée au respect par l'exploitant agricole de certaines dispositions qui
sont les suivantes :

- étre agé d’au moins 57 ans et a jour du paiement de ses cotisations sociales ;

- employer a temps plein et maintenir dans I’emploi pendant la durée de 1’aide (par
I’intermédiaire d’un contrat a durée indéterminée ou d’une convention de stage), dans la
perspective de lui transmettre 1’entreprise, une personne autre qu’un parent ou allié jusqu’au
troisieme degré.

Cette aide est a destination des exploitants acceuillant un stagiaire respectant agé d’au plus
30 ans a son arrivée sur I’exploitation.

Cette aide n'est pas cumulable, au titre d’'un méme salarié/stagiaire avec une autre aide a
I’insertion, a I’accés ou au retour & I’emploi financée par 1’Etat. En outre, elle ne peut se
cumuler avec les aides au stage de parrainage : 1’exploitant agricole ne peut ainsi bénéficier de
I’aide relative au contrat de génération en agriculture si le stagiaire bénéficie d’une aide au
stage de parrainage (volet 3).

Lorsque le contrat de génération prévoit I'emploi d'un stagiaire dans les conditions fixées ci-
dessus, une convention de stage doit étre établie entre 1'exploitant cédant et le stagiaire. Le
stage doit étre encadré par un centre de formation (ou par une structure ayant conclu une
convention avec un organisme de formation) agréé par 1’Etat ou la collectivité territoriale
concernée, conformément a I’article R. 6341-2 du code du travail.

Nota : lorsque le jeune est salarié, et 4gé¢ de plus de 26 ans et de moins de 30 ans a son arrivée
sur I’exploitation, 1’exploitant agricole ne peut bénéficier de la présente aide. Il peut
néanmoins bénéficier de 1’aide relative au contrat de génération général prévu a Darticle
L.5121-18 du code du travail.
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5.3.2- Mise en ceuvre opérationnelle et montant de I’aide

L’exploitant agricole peut percevoir une aide de 4000 €/an pendant trois ans pour I’emploi
d’un salarié et une aide de 2 000 €/an pour un stagiaire. Ce montant est proratisé, en cas de
travail a temps partiel ou de durée inférieure a un multiple d’un an. L’aide est versée pendant

trois ans au maximum a compter du 1°" jour d’exécution du contrat de travail (ou du stage).

La demande de financement de 1’aide au contrat de génération est effectuée par 1I’exploitation
employant le salarié¢ ou le stagiaire avant la signature du contrat a durée indéterminée (CDI)
ou de la convention de stage et est adressée a la DDT(M). La demande de financement sera
accompagnée du projet de contrat a durée indéterminée ou du projet de convention de stage.

En cas d’acceptation, 1’accord du financement de 1’aide au contrat de génération fait 1’objet
d’un arrét¢ de financement pris par le préfet de département. L’aide est attribuée a
I’exploitation agricole dans lequel le stage est effectué au titre des aides de minimis agricoles.
Elle doit s’inscrire dans le respect des plafonds des aides de minimis :

* Le bénéficiaire doit ainsi déclarer, au moment de la demande d’aide, le montant des
aides de minimis agricoles déja percues par I’entreprise unique ou demandées mais
pas encore percues, au cours de I’exercice fiscal en cours et des deux derniers
exercices ainsi que les aides de minimis pergues au titre d’autres reglements de
minimis. Cette déclaration prend la forme d’une attestation annexée au formulaire de
demande d’aide.

* Si le montant d’aide de minimis agricole demandé par le bénéficiaire au titre du
présent dispositif aboutit a dépasser le plafond de 15 000 € s’imposant a I’entreprise
unique en cumulant les aides de minimis agricoles octroyées sur I’exercice fiscal en
cours et les deux précédents, c’est le montant total de 1’aide demandé conduisant au
dépassement du plafond qui est incompatible avec le droit communautaire, y compris
pour sa part en-dega du plafond. Le montant demandé est donc ramené a zéro. De
méme, si le montant d’aide de minimis agricole attribué¢ au bénéficiaire aboutit a
dépasser le plafond de 15 000 €, alors c’est le montant total de 1’aide y compris pour
sa part en-deca du plafond, qui doit étre recouvreé.

Le versement de l'aide au contrat de génération est effectué sur présentation d’une demande
de paiement a la DDT(M) par I’exploitation agricole accompagnée du contrat a durée
indéterminé ou de la convention de stage signés. Elle peut se faire annuellement et/ou a
I’issue de la période de stage ou du CDI accompagnée des picces attestant de la présence
effective du salarié¢ ou du stagiaire sur 1’exploitation.

Le versement de 1’aide est interrompu, dans sa totalité :
* en cas de départ du chef d’exploitation ;
* en cas de rupture du contrat a durée indéterminée (CDI) ou de la convention de stage ;
* en cas de diminution de la durée hebdomadaire de travail en deca de 4/5 de la durée
collective de travail hebdomadaire de 1’exploitation.

Lorsque le stagiaire devient salarié, I’exploitation agricole peut percevoir 1’aide «salariéy,
sans que la durée totale de versement de 1’aide ne puisse excéder trois ans a compter de
I’arrivée sur I’exploitation du stagiaire. Dans ce cadre, la demande doit étre effectuée avant la
signature du CDI et un arrété modificatif de financement du Préfet doit étre établi.

DRAAF PACA - R93-2017-01-17-001 - Arrété portant définition du programme d'actions régional pluriannuel pour I'accompagnement et la transmission en
agriculture (AITA)



République Francaise

Préfecture de la Région Provence-Alpes-Céte d’Azur

Direction Régionale de I'Alimentation, de I’ Agriculture et de la Forét

Service Régional de I’ Economie et du Développement Durable des Territoires

Annexe n°l a l'arrété préfectoral du 17 janvier 2017

L’attribution du complément d’aide est conditionnée au respect du plafond des aides de
minimis en date de 1’arrété modificatif de financement.

Financement Etat. Le MAAF intervient seul dans le financement de ce dispositif.
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Volet 6 — Communication - animation

Le programme AITA prévoit le financement d'actions de communication et d'animation a
I'échelle nationale mais aussi a 1'échelle régionale. A I'échelle régionale, le choix des actions
doit étre fait en concertation avec les différents acteurs de la politique d'installation, le CRIT
étant le lieu dédié a cette concertation. Les actions d'animation et de communication sont
inscrites dans le programme AITA décliné a l'échelle régionale sur la base des deux
dispositifs décrits ci-dessous qui feront 1'objet d'appels a projets.

6.1 — Description des dispositifs régionaux

6.1.1 Dispositif : Aide aux actions d'animation et de communication en faveur du métier
d'agriculteur, de l'installation et de la transmission

Différents types d'actions de communication et d'animation peuvent étre mis en place au
niveau régional. Ils peuvent porter sur des thématiques uniques (installation de maniere
générale) ou peuvent étre transversaux en couvrant plusieurs thématiques (communication sur
l'installation, sur la transmission ou pour une filicre donnée). Les actions peuvent étre de
nature diverses (production de plaquettes/brochures, interventions aupres d'éléves/de
cédants/candidats a l'installation, réalisation d'études et d'enquétes, développement d'outils de
communication, mise en place de points d'accueil pour les cédants, animation d’espaces-test,
participation a des salons agricoles pour la promotion du métier, etc.).

Ces actions peuvent étre mises en place par tout type de structures telles que les structures
porteuses des PAI les Organismes Professionnels Agricoles (OPA) ou les organismes a
vocation agricole en partenariat éventuellement avec Pole emploi, 'APECITA et les centres
de formation.

La communication en matiere d'installation doit permettre de :
* mettre en ceuvre des actions générales de communication sur le métier d’agriculteur au
bénéfice des candidats potentiels a I'installation ou de jeunes publics,
» faire connaitre les dispositifs d'accompagnement et de soutien aux porteurs de projet

De méme, en matiére de transmission, les actions de communication et d'animation doivent
permettre de promouvoir tous les dispositifs d'accompagnement afin de faciliter la
transmission.

6.1.2 - Dispositif : Aide aux actions d’animation en faveur de la coordination régionale

Dans un contexte de régionalisation de la politique d'installation, les actions d'animation et de
coordination des structures concernées par la mise en place de la politique d’installation
peuvent étre prises en charge (PAI, CEPPP, structures prestataires de conseil, de formation ou
de diagnostic, espaces-test, etc.). Ces actions de coordination et d'animation peuvent revétir
différentes formes (réunions avec les chargés de missions, partage de ressources et de
pratiques, etc.).
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6.2 - Déclinaison opérationnelle et montant des aides

Les actions de communication et d'animation sont mises en ceuvre au travers d'appels a projet
annuels spécifiques, qui préciseront :

- le type de projets a soutenir,

- la procédure et les dates de dépdts des projets,

- les dépenses ¢ligibles,

- les taux de financement et plafonnements éventuels,

- la durée des projets,

- les objectifs qualitatifs et quantitatifs,

- ainsi que les critéres de sélection qui seront utilisés pour sélectionner les projets.

Le contenu des appels a projet sera soumis au préalable a un avis du CRIT.

Les appels a projets seront mis en ceuvre, si possible, de facon conjointe avec le Conseil
régional.

A Pissue de la procédure de sélection des projets, des conventions financi¢res sont établies
entre ’Etat et les structures chef de file en précisant notamment de maniére détaillée la nature
des prestations ainsi que les objectifs quantitatifs et qualitatifs recherchés, les modalités
d’évaluation. Une convention de partenariat doit également étre visée dans le cadre de la
convention financiére de manic¢re a préciser le role et les dépenses des différentes co-
contractants le cas échéant.

La structure retenue (ou le chef de projet) adresse les demandes de paiement a la DRAAF. En
cas de candidature partenariale, le chef de projet reverse le montant des aides aux partenaires
selon les modalités de la convention de partenariat et des dépenses supportées et présentées
dans la demande de paiement.

Les dépenses éligibles porteront sur les dépenses directes de personnel ; les frais de
déplacement, de restauration et d’hébergement ; la location de salle/matériel ; les dépenses de
fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a I’opération ; les cotits de
sous-traitance.

Aucune action ne peut débuter et aucune dépense ne peut Etre éligible sans une demande
préalable de la structure porteuse aupres de la DRAAF.

Les modalités de I’évaluation des actions contractualisées seront établies sur la base d’un
indicateur de performance, fondé sur le nombre d’installations aidées par an et d’autres
critéres qui sembleront pertinents (par exemple : le rapport installation/cessation, le nombre
d’¢éleves ou d’adultes en derniére année de formation agricole, le nombre d’aides individuelles
AITA, le nombre de primo-accueils dans les Points accueil installation, des données sur la
dynamique agricole du territoire, ...).

Le paiement intervient au terme de la convention. Il doit se faire sur la base d’un relevé
détaillé de la prestation réellement effectuée (rapport d’activité accompagné des indicateurs
définis), dans la limite du montant engagé et des montants justifiés par la structure retenue et
les éventuels co-contractants. Il doit tenir compte également des autres financements
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accordés. Le paiement de 1’aide peut étre modulé en fonction des résultats de 1’évaluation. A
I’occasion de bilans intermédiaires, le paiement d’acomptes peut étre envisagé sur la base des
dépenses et des éléments présentés. Une analyse des risques de double financement des
actions et des dépenses doit également étre systématiquement menée a l’instruction des
demandes de subvention et de paiement. Une attention particuliere doit également étre portée
au respect des régles relatives aux marchés publics.

Financement Etat. L’Etat peut intervenir dans le financement de ces actions. Néanmoins, le
financement de supports média onéreux (par exemple : spots TV,... ) doit étre exclu d'une
participation du financement de I’Etat.
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Annexe I1 Montant de rémunération des stagiaires de la formation professionnelle (décret du 23 décembre 2002)

Catégories Conditions a remplir Montant mensuel (1)

TRAVAILLEURS NON SALARIES

Exploitants, associés d'exploitation,
conjoints, aides-familiaux, artisans,
commercants, professions libérales.

1 an d'activité professionnelle dans les 3 ans précédant I'entrée en stage dont 6 mois consécutifs 708,59 euros (2)
Moins d'un an d'activité aucune rémunération

DEMANDEURS D'EMPLOI ET ASSIMILES

6 mois d'activité salariée dans une période de 12 mois (ou 12 mois dans une période de 24 mois) 652,02 euros (2)

Rémunération calculée en fonction du salaire

Salariés privés d'emploi non indemnisés Handicapés (mémes conditions d'activités professionnelles) antérieur (avec un minimum de 644,17 euros et un
s A .

par I’assurance chomage maximum de 1932,52 euros)

3 ans d'activité professionnelle, non bénéficiaire de l'allocation de base du régime d'assurance-
chomage depuis la rupture du contrat de travail et suivant une formation d'une durée supérieure a
1 an et au plus égale a 3 ans

Rémunération équivalente au montant de I'allocation
de base de I’assurance chomage

Meres de famille ayant eu au moins 3 enfants et femmes divorcées, veuves, séparées

judiciairement depuis moins de 3 ans 652,02 euros (2)

p " 1 - - r , I3 h . z
Personnes a la recherche d'un emploi Personnes veuves, divorcées, séparées, célibataires, abandonnées, assumant seules la charge
effective d'un enfant, et femmes seules en état de grossesse 652,02 euros (2)
Jeunes handicapés primo demandeurs d'emploi

moins de 18 ans : 130,34 euros (2)
Toute autre personne ne répondant pas aux conditions ci-dessus et Jeunes primo demandeurs 18/20 ans : 310,39 euros (2)
d'emploi 21/25 ans : 339,35 euros (2)

26 ans et plus : 401,09 euros (2)

Autres demandeurs d'emploi

1) Ces montants sont valables pour des stages a plein temps en France métropolitaine et DOM.

2) Indemnité compensatrice de congés payés comprise.

Tous les stagiaires bénéficient d'une protection sociale. Selon l'autorité qui finance le stage et le taux de rémunération attribué, des indemnités forfaitaires mensuelles de transport ou
d'hébergement peuvent étre servies.
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